N° Processo PROAD: 201908000185780

PODER JUDICIARIO
Tribunal de Justica do Estado de Goias
Coordenadoria de Gestao da Qualidade

ATA DE REUNIAO

Informagoes Gerais

Data: 03/07/2020 Horario: 10h |Loca|: Aplicativo Cisco Webex

Sexta-feira, 03 Julho, 2020 10:00 | 2 horas | (UTC-03:00) Brasilia
Numero da reunigo: 129 042 5794

Link de acesso: Senha: 8paRTdVtP38

https://tjgoias.webex.com/tjgoias-pt/j.php?
MTID=mfcaae13f2db9205e05e344b8b31f496f

Participantes:

Desembargadora Sandra Regina Teodoro Reis
Eunice Machado Nogueira

Flavia Osorio

Mislene Medrado de Oliveira Borges

Patricia Magalhaes

Daniella Botelho

Lucelma Messias de Jesus

Daniele Rodrigues Nascimento

Ana Caroline Cunha Borges

Pauta

Curso de Lideranca Feminina, live e apresentacdo de requisitos para o novo

recadastramento.

Desenvolvimento da Reuniao

e A servidora Lucelma abriu a sala de reunidao pelo sistema Cisco Webex
Meetings as 10h do dia 03/07/2020, com a presenga das servidoras acima

mencionadas;
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PODER JUDICIARIO
Tribunal de Justica do Estado de Goias

Coordenadoria de Gestao da Qualidade

A servidora Daniella Botelho agradeceu a EJUG pelo convite para elaboragao
do curso de Lideranga Feminina. O curso foi previamente apresentado para

Flavia e Eunice. Daniella compartilhou sua tela para apresentagao de slides.

O Curso de Lideranca Feminina do Poder Judiciario do Estado de Goias tem
como tema a “Ac¢ao, Sensibilidade e Intuicdo no Comando”. Realizado pela
Escola Judicial de Goias (EJUG) e com tutoria de Daniella Botelho e Patricia
Magalhaes. Publico Alvo: Mulheres que ocupem cargo de lideranga no Poder
Judiciario com a observacdo que em momento posterior, sera aberto para as
mulheres que desejam ocupar os cargos de lideranga. A carga horaria sera de
20h/semanais, sendo distribuida de 22 a 62 feira de 8h as 12h. Os dias serdo
de 10 a 14/08/2020. Os objetivos do curso sado: criar estratégias de
fortalecimento das competéncias voltadas a lideranga feminina na gestao
publica; debater acbes praticas que mantém mulheres em posicado de
lideranga no trabalho; discutir as multiplas tarefas da mulher e aprimorar o
equilibrio dessas rotinas, influenciando positivamente o sucesso dessa
lideranga; trabalhar a inteligéncia emocional da lider e sua importancia para
esses cargos; e discutir o papel relevante da mulher no cenario
organizacional por meio da singularidade. A Metodologia sera de aulas on-line
por meio do EAD, videos interativos, entrevistas de contextualizagao,
utilizacao de filme de mulheres inspiradoras, montagem de grupo de trabalho,
chats on-line, atividades de um dia para o outro para deixar as pessoas mais
integradas, exposicdo de casos reais, buscar esses modelos inspiradores,
nao sO na literatura como também no préprio Tribunal, como exemplo, a
desembargadora Sandra. Conteudo programatico: dia 10/08 - A Mulher no
mercado de trabalho (contextualizag&o) vinculada a presenga da Mulher no
Servico Publico; a importancia da mulher nas instituicbes: modelos de
lideranga; superando “pré-conceitos”. autocensura, esteredtipos, fragilidade.
Dia 11/08 — Roda da vida feminina: a mulher e seus multiplos papeis;

autolideranca; capacidades, habilidade e competéncias da Lider Eficiente e

Pdgina 2 de 6

AARHA RERIRK T Gp RO RIS SEENEARGAB SR (5568 67 B/ 7)1 5 13 5ggeaualidade@igo jus.br

Paravalidar este documento informe o cadigo 323817936969 no enderego https://proad.tjgo.jus.br/proad/publico/validacaoDocumento


mailto:sgequalidade@tjgo.jus.br

N° Processo PROAD: 201908000185780

PODER JUDICIARIO
Tribunal de Justica do Estado de Goias

Coordenadoria de Gestao da Qualidade

Sensivel. Dia 12/08 — Inteligéncia Emocional a favor da Lideran¢ga como
desenvolvé-la? Autoconsciéncia, autogestdo, motivagdo, gerenciamento de
relacionamento, empatia, mentalidade. Dia 13/08 - Inteligéncia Social
aplicada as equipes de trabalho: papel do Lider Inspirador; comunicacéao,
influéncia, inspiragédo, negociacao, resiliéncia, feedback, empatia aplicada ao
servigo publico; formando equipes engajadas, times de sucesso. Dia 14/08 —
Perpetuando a Lideranga: sua Marca no Judiciario Goiano; missao da Lider
Inspiradora (agdo, sensibilidade e intuicdo no comando), gratidao,
autorresponsabilidade e propdsito. A servidora Patricia fez pontuacdes

durante a exposicao do curso.
e Eunice e desembargadora Sandra elogiaram o curso.
e Lucelma perguntou sobre divulgacao, inscri¢ao, publico-alvo.

e Eunice explicou que saira de férias por alguns dias, mas que Flavia ficara na
Ejug responsavel pela divulgagao. A ideia é fazer todo material promocional e
um oficio de convocacgao (oficio conjunto de Ejug, presidéncia e comité). A
inscricdo sera pela plataforma moodle da Ejug, por isso havera o registro de
todas que participaram. Havera emissao de certificado. Apds certificar os
participantes, sera encaminhado um relatério para a area de planejamento

referente ao prémio de qualidade.

e Lucelma questionou quem sera convocada para realizar o curso. Eunice

respondeu que sera as mulheres que ja estdo em cargos de diretoria.

e Patricia disse que fara o levantamento da quantidade de mulheres que serao

convocadas.

e Eunice disse que durante o curso, havera subgrupos de discussdo para as

participantes interagirem. Reforgando a dinamicidade do curso.
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e Flavia considerou que como havera convocagao, ndo € necessario abrir
inscricdo. E considerou a possibilidade de posteriormente abrir o curso para

mulheres que nao estido em lideranca, mas que tenham interesse.

e Eunice questionou sobre quem serao as palestrantes da Live. Lucelma
sugeriu Paola Carrossela, Nathalia Arcuri, Laurita Vaz e a ministra Carmem
Lucia. Eunice sugeriu a pediatra Simone e a coah Dorate. Flavia considerou
importante ter uma desembargadora como palestrante e sugeriu a
desembargadora Sandra. Daniele sugeriu as consultoras de financas, Keyla e
Vivian e a dra. Clara Mota (juiza federal). Patricia sugeriu dra. Adriana Caldas

e Tathiane Deandhela. Mislene sugeriu a realizagao de duas lives.

e Restou definido que sera realizada serdo convidadas para a live as
profissionais: pediatra Simone, a coah Dorate e as consultoras de finangas
Keyla e Vivian. Ainda, como mediadora sera convidada a Desembargadora

Sandra Teodoro. Tal live, sera certificada pela Ejug.

e Sobre o recadastramento obrigatorio foi informado que estdo sendo
verificados pela diretoria estratégia e diretoria de Recursos Humanos. Patricia
relatou que Ana Flavia enviou por e-mail todas as questdes para atender a

agenda 20 30. Este trabalho sera apresentado em data oportuna.

Deliberag6es/Plano de Agao

e Patricia e Mislene: levantamento dos cargos, pelo decreto 2162, de quem serd

convocada para o curso.

¢ O documento conjunto para a convocagdo serd realizado pela Ejug e assinado pela

desembargadora com solicitacdo de assinatura via proad.
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e Fldvia fard o cronograma das atividades do curso e disponibilizard no grupo de

Whatsapp para que possa ser conferido por todas do Comité.

e Daniele ird confirmar com as consultoras financeiras sugeridas para a live. Sendo

o prazo final para o formuldrio do CNJ, dia 31 de agosto, por isso serd necessdrio a

realizacdo da Live até dia 20 de agosto.

¢ Eunice afirmou que Simone (pediatra) aceitou o convite para participar da Live.

e Eunice relatou que pretende fazer alteracdo na forma de cadastramento para

instrutor da Ejug. Todos os servidores tem a op¢do de ser instrutor.

Participantes

Cargo

Assinatura

Desembargadora Sandra

Regina Teodoro Reis

Desembargadora —
Presidente do Comité de
Incentivo a Participacao

Feminina no ambito do
Tribunal de Justica do Estado
de Goias

Assinado digitalmente

Flavia Osoério

Ejug

Assinado digitalmente

Eunice Machado

Nogueira

Coordenadora Administrativa
da Escola Judicial - EJUG

Assinado digitalmente

Lucelma Messias de

Jesus

Secretaria Executiva da
Coordenadoria Estadual da
Mulher em Situagao de
Violéncia Doméstica e
Familiar

Assinado digitalmente

Mislene Medrado de

Oliveira Borges

Diretora de Planejamento
Estratégico

Assinado digitalmente

Patricia Magalhaes

Servidora e representante da
Diretoria de Recursos
Humanos

Assinado digitalmente

Daniella Botelho

Servidora da Diretoria de

Recursos Humanos

Assinado digitalmente
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Psicéloga da Coordenadoria

Daniele Rodrigues|  Estadual da Mulher em : »
_ Situacio de Violéncia Assinado digitalmente
Nascimento gac .
Domeéstica e Familiar
. Psicéloga da Coordenadoria
Ana  Caroline  Cunha|  Estadual da Mulher em : .
: ~ A Assinado digitalmente
Borges Situagao de Violéncia

Doméstica e Familiar
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ASSINATURA(S) ELETRONICA(S)
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SANDRA REGINA TEODORO REIS

DESEMBARGADOR (A)

COMITE DE INCENTIVO A PARTICIPACAO FEMININA NO AMBITO DO TJGO
Assinatura CONFIRMADA em 09/07/2020 &s 14:56

MISLENE MEDRADO DE OLIVEIRA BORGES

DIRETOR(A) DE AREA

COMITE DE INCENTIVO A PARTICIPACAO FEMININA NO AMBITO DO TJGO
Assinatura CONFIRMADA em 08/07/2020 as 11:18

EUNICE MACHADO NOGUEIRA

COORDENADORA ADMINISTRATIVA

COMITE DE INCENTIVO A PARTICIPACAO FEMININA NO AMBITO DO TJGO
Assinatura CONFIRMADA em 09/07/2020 &s 13:17

DANIELE RODRIGUES NASCIMENTO

ANALISTA JUDICIARIO

COMITE DE INCENTIVO A PARTICIPACAO FEMININA NO AMBITO DO TJGO
Assinatura CONFIRMADA em 09/07/2020 &s 14:49

DANIELLA ALVESBOTELHO MOREIRA MESSIAS
ANALISTA JUDICIARIO

DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS

Assinatura CONFIRMADA em 07/07/2020 as 14:49

ANA CAROLINE CUNHA BORGES

ASSISTENTE DE SECRETARIA

COORDENADORIA ESTADUAL DA MULHER EM SITUACAO DE VIOLENCIA DOMESTICA E FAMILIAR
Assinatura CONFIRMADA em 07/07/2020 &s 10:32

FLAVIA OSORIO DA SILVA

ANALISTA JUDICIARIO

ESCOLA JUDICIAL DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE GOIAS- ElUG
Pedido de assinatura ENVIADO em 07/07/2020 as 10:16

PATRICIA FERREIRA MAGALHAES REZENDE
ASSESSOR(A) TECNICO(A)

DIVISAO DE CADASTRO E INFORMACOES FUNCIONAIS
Assinatura CONFIRMADA em 07/07/2020 as 17:46
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