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tribunal PODER JUDICIARIO
de justica Gabinete da Presidéncia

do estado de goias

DECRETO JUDICIARIO N° 2777 /2015

Dispde sobre a estrutura da
Escola Judicial do Tribunal de
Justica do Estado de Goias -
EJUG

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE
JUSTICA DO ESTADO DE GOIAS, no uso de suas atribuicdes legais,

considerando a Resolugao n°® 159, de 12 de novembro de
2012, do Conselho Nacional de Justica, que dispde sobre as diretrizes
administrativas e financeiras para a formacédo de magistrados e servidores do

Poder Judiciario,

considerando a Resolucao n° 40, de 16 de setembro de 2015,
da Corte Especial, que criou a Escola Judicial do Tribunal de Justica do Estado
de Goias — EJUG e estabeleceu que dispora de quadro de pessoal proprio,
cujos cargos serdao remanejados da estrutura funcional do Tribunal de Justiga
por ato da Presidéncia, sem prejuizo da futura criagdo de outros cargos e

funcdes, mediante lei,

considerando a incumbéncia atribuida ao proprio Tribunal
para a efetiva implantagdo e funcionamento da Escola Judicial, inclusive por
meio de apoio estrutural para fins de secretariado e desempenho das

atribuicées administrativas; e

considerando a identidade de atribuicbes funcionais entre a

Divisdo de Desenvolvimento Humano e a referida Escola Judicial,

DECRETA:

Art. 1° Fica inserida a unidade “1.6 — Escola Judicial do

DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE Dj Eletronico - Acesse https:\\www.tjgo.jus.br 7 de 274



ANO VIII - EDICAO N° 1911 - SECAO | DISPONIBILIZAGAO: segunda-feira, 16/11/2015 PUBLICACAOQ: terca-feira, 17/11/2015

tribunal PODER JUDICIARIO
de justica Gabinete da Presidéncia

do estado de goias

Tribunal de Justica do Estado de Goias - EJUG” no Anexo | — Estrutura

administrativa do Tribunal de Justica do Estado de Goias e da Corregedoria-
Geral da Justica, do Decreto Judiciario n® 2.830, de 19 de dezembro de 2014,
que dispde sobre a reestruturacdo das unidades do Tribunal de Justica do
Estado de Goias, as medidas necessarias para a distribuicdo de cargos em
comissao e fungdes por encargo de confiancga criadas pela Lei n® 18.175/2013 e
da outras providéncias.

Art. 2° Ficam remanejados os cargos constantes na unidade
“2.8.6 — Divisdo de Desenvolvimento Humano” para a unidade “1.6 - Escola
Judicial do Tribunal de Justica do Estado de Goias — EJUG”, ambas do Anexo |

do Decreto Judiciario n° 2.830/2014, da seguinte forma:

1.6 — ESCOLA JUDICIAL DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE
GOIAS - EJUG
1 DAE-7 DIRETOR DE DIVISAO
1 DAE-6 DIRETOR DE SERVICO
1 DAE-1 ASSISTENTE DE SECRETARIA
1 FEC-7 ASSESSOR AUXILIAR I
1 FEC-5 ASSESSOR AUXILIAR |
4 FEC-4 AGENTE DE SAUDE
2 FEC-2 ASSISTENTE JUDICIARIO |

Art. 3° Fica inserida a seguinte Secdo, subsegbes e
respectivos artigos no Anexo V — Competéncias das unidades do Tribunal de
Justica do Decreto Judiciario n° 2.830/2014, referente a composicao e
atribuicbes dos orgaos integrantes da Escola Judicial do Tribunal de Justica do
Estado de Goias — EJUG:

“Secéo Vi
ESCOLA JUDICIAL DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO
ESTADO DE GOIAS - EJUG

Subsecéo |
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Dos Orgéos da Escola Judicial

Art. 35-A. Séo 6rgédos da Escola Judicial:

| — A Diretoria;

Il — O Conselho Gestor;

Il — A Secretaria;

IV — O Setor de Diagndsticos;

V — O Setor de Gerenciamento de Ensino Presencial;

VI — O Setor de Gerenciamento de Ensino a
Distancia.
Subsecéo Il
Da Diretoria

Art. 35-B. A Diretoria da Escola Judicial compée-se de
um Diretor e um Vice-Diretor, ambos magistrados da ativa
indicados pelo Presidente do Tribunal de Justica do Estado
de Goias para mandato de 2 (dois) anos, vedada a
recondugéo.

Paragrafo unico. Paragrafo unico. O mandato da
primeira Diretoria expirara ao término do mandato do atual
Presidente do Tribunal de Justica.

Art. 35-C. S&o atribuigbes da Diretoria da Escola:

| — submeter a Presidéncia e a Diretoria Geral do
Tribunal de Justica a sua proposta orcamentaria anual,
alinhada ao Planejamento Estratégico do Tribunal e as
parcerias com instituicbes de ensino e outras afins;

Il — elaborar a sua proposta pedagdgica e o seu plano
anual de agébes;

Ill — aprovar o modelo didatico-pedagogico, que dara
suporte as solugbes de aprendizagem oferecidas aos
magistrados e servidores;

IV — gerenciar os bens, receitas e despesas,
estritamente para a consecuc¢do das atividades da Escola,
efetuando as respectivas prestagées de contas ao Conselho
Gestor;

V — diligenciar os meios necessarios para obter os fins
estabelecidos neste Regimento;

VI — nomear e dar posse aos chefes de setores e aos
demais componentes da Escola, em ato conjunto com a
Presidéncia do Tribunal de Justica;

VIl — baixar ordens de servico para maior
produtividade e aperfeicoamento dos trabalhos de sua
equipe;

VIIl — realizar estudos e pesquisas educacionais de
cunho institucional;
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IX — contratar profissionais de ensino, por indicagdo
propria ou do Conselho Gestor;

X — observar, nos cursos de formagéo, ingresso,
vitaliciamento e aperfeicoamento de magistrados e
servidores, as diretrizes e conteudos programaticos minimos
determinados pela Escola Nacional de Formacdo e
Aperfeicoamento de Magistrados — ENFAM e pelo Centro de
Formacdo e Aperfeicoamento de Servidores do Poder
Judiciario — CEAJud;

Xl — promover o credenciamento de cursos e eventos
Jjunto a ENFAM e ao CEAJud, quando for o caso;

Xll — exercer as demais atribuicbes necessarias ao
bom funcionamento da Escola, inclusive decidindo, junto ao
Conselho Gestor, os casos omissos neste Regimento.

Paragrafo unico. O Vice-Diretor substituiréa o Diretor
em seus impedimentos e exercera as atividades que lhe
forem por ele delegadas.

Subsecao Il
Do Conselho Gestor

Art. 35-D. O Conselho Gestor sera composto, para
mandato de dois anos, pelos seguintes membros nomeados
pelo Presidente do Tribunal de Justica por Decreto

Judiciario:

I — um representante indicado pela Presidéncia do
Tribunal de Justica;

Il — um representante indicado pela Corregedoria
Geral da Justiga;

Ill — um representante indicado pela Diretoria Geral do
Tribunal de Justica;

IV — um representante indicado pela Secretaria de
Gestéo Estratégica;

V. — um representante indicado pela Divisdo de
Desenvolvimento Humano/Diretoria de Recursos Humanos;

VI — um representante dos magistrados indicado pela
Corte Especial;

VIl — um representante dos servidores indicado pela
Corte Especial.

§ 1° Ndo havera remuneragdo para os membros do
Conselho Gestor.

§ 2° Ndo comporéao o conselho gestor os funcionarios
da Escola.

§ 3° O Presidente do Conselho sera escolhido pelos
seus proprios membros.

§ 4° O primeiro mandato dos componentes do
Conselho Gestor expira ao término do mandato do atual
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presidente do Tribunal de Justiga.

Art. 35-E. O Conselho Gestor tem as seguintes
atribuigées:

| — fiscalizar as atividades da Escola, apreciando,
inclusive, os recursos em face das decisbes da Diretoria;

Il — atender as consultas da Diretoria quanto as
matérias que aquela entender pertinentes, reunindo-se,
quando necessario, com a equipe da Escola;

Ill — aprovar as mudangas do regimento propostas
pela Diretoria e submeté-las, posteriormente, ao crivo da
Presidéncia do Tribunal;

IV — aprovar anualmente as contas da Diretoria.

Subsecéo IV
Da Secretaria

Art. 35-F. A Secretaria é composta por um Secretario-
Geral e um Assistente de Secretaria, indicados pelo Diretor
da Escola dentre servidores do quadro do Tribunal de
Justiga.

Art. 35-G. Incumbe a Secretaria da Escola:

| — gerenciar contratos, convénios e parcerias com
instituigées de ensino e afins;

Il — administrar os recursos materiais e equipamentos
de multimidia da escola;

Ill — receber, registrar e encaminhar documentos da
escola, mantendo arquivo de copias de documentos,
processos e expedientes;

IV — requisitar e controlar o material de consumo,
organizando almoxarifado proprio;

V — elaborar pedidos de compra e contratacdo e
acompanhar as respectivas licitagées, quando necessario;

VI — colaborar no planejamento e execugdo das
atividades administrativas;

VIl — auxiliar na divulgagdo das atividades da escola;

VIl — agendar, com os docentes, suas entradas e
participacbes em cursos e palestras;

IX — elaborar calendarios de aulas para os respectivos
cursos;

X — comunicar os discentes quanto aos inicios,
términos, cancelamentos, adiamentos, antecipacbes e
estendimentos de aulas e cursos

Subsecéo V
Do Setor de Diagndsticos — SEDIS
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Art. 35-H. Compbe o SEDIS um Coordenador e uma
equipe de servidores do quadro do Poder Judiciario de
Goias a ser definida em ato conjunto da Diretoria da Escola
e da Presidéncia do Tribunal de Justica.

Art. 35-I. O Setor de Diagnosticos incumbe-se de:

| — realizar mapeamento das competéncias
fundamentais, profissionais e pessoais dos magistrados e
servidores;

Il — estabelecer indicadores de desempenho para
avaliagdo de impacto das agbes propostas pela Escola;

Ill — fazer o levantamento de necessidade de acbes
de Educacdo Corporativa a partir das competéncias
mapeadas;

IV — gerenciar banco de dados das competéncias e
de cada magistrado e servidor.

Subsecéo VI
Do Setor de Gerenciamento de A¢bes Presenciais - SEGAP

Art. 35-J. Compbée a SEGAP um coordenador e uma
equipe multidisciplinar formada por servidores técnicos a ser
definida em ato conjunto da Diretoria da Escola e da
Presidéncia do Tribunal de Justica.

Art. 35-K. Ao Setor de Gerenciamento de Acgdes
Presenciais compete:

| — gerenciar os Planos e as Ag¢bes de Educacgéao
Corporativa presenciais;

Il — recrutar e acompanhar o ftrabalho de
professores/instrutores internos;

Ill — promover a gestdo do conhecimento de maneira
presencial;

IV — organizar Grupos de Estudos, reunibes para a
troca de experiéncias, palestras, etc;

V — divulgar agcbes de seu setor, em parceria com o
Centro de Comunicagédo Social do TJGO;

VI — diligenciar pedidos de magistrados e servidores
referentes a participagdo em cursos, Simposios congressos
e correlatos;

VIl — promover, organizar e acompanhar as agbes de
educacao presenciais nas comarcas do interior do Estado.

VIl — auxiliar a Diretoria na tarefa de cumprir as
diretrizes e conteudos programaticos minimos determinados
pela Escola Nacional de Formagdo e Aperfeicoamento de
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Magistrados — ENFAM e pelo Centro de Formagdo e
Aperfeicoamento de Servidores do Poder Judiciario —
CEAJud, no que tange a educagéo presencial.

Subsecéao Vil
Do Setor de Gerenciamento de A¢des a Distancia - SEGAD

Art. 35-L. O SEGAD é composto por um coordenador,
e servidores técnicos do Poder Judiciario a ser definida em
ato conjunto da Diretoria da Escola e da Presidéncia do
Tribunal de Justica.

Art. 35-M. Ao Setor de Gerenciamento de acbes a
distancia compete:

| — gerenciar a plataforma Educacdo a Distancia
(EaD) e outros meios de ensino a distdncia ou
semipresenciais;

Il — elaborar ou gerenciar a elaboracdo de contetdos
de cursos a disténcia ou semipresenciais;

Il — recrutar e acompanhar os tutores dos cursos;

IV — promover a gestdo do conhecimento na
modalidade a distancia ou semipresencial;

V — publicar materiais educativos/instrucionais de
interesse comum;

VI — divulgar as agbes de seu setor, em parceria com
o Centro de Comunicacéo Social.

VIl — auxiliar a Diretoria na tarefa de cumprir as
diretrizes e conteudos programaticos minimos determinados
pela Escola Nacional de Formagdo e Aperfeicoamento de
Magistrados — ENFAM e pelo Centro de Formagdo e
Aperfeicoamento de Servidores do Poder Judiciario —
CEAJud, no que tange a educacdo a distancia ou
semipresencial.

Subsecao Vil
Das competéncias comuns do SEDIS, SEGAP e SEGAD

Art. 35-N. Sdo competéncias comuns do SEDIS,
SEGAP E SEGAD:

| — auxiliar a Diretoria na elaboracdo da Proposta
Pedagdgica da escola e do seu Plano anual de agées;

Il — reunir-se periodicamente para alinhamento das
acées de educacgédo corporativa;

Il — avaliar as agbes propostas;

IV — divulgar as agbes da escola.”

Art. 4° Os servidores ocupantes dos cargos referidos no
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artigo 2° e os que estiverem lotados na Divisdo de Desenvolvimento Humano

passarao a ter lotagdo nos respectivos 6rgéos da Escola Judicial do Tribunal de
Justica do Estado de Goias — EJUG.

Art. 5° Aindicacdo, nomeacao e posse dos chefes de setores
e demais componentes da Escola serdo definidos e realizados por meio de ato
conjunto de sua Diretoria e da Presidéncia do Tribunal de Justi¢ca, nos termos
do artigo 5°, inciso VI do Regimento Interno (Anexo Unico da Resolugéo n°
40/2015)

Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se as disposi¢des contidas na unidade “2.8.6 — Divisao
de Desenvolvimento Humano”, constante no Anexo | e os artigos 142 a 144, da
Subsecao VI, da Secédo VIII do Capitulo Il do Anexo V, todos do Decreto
Judiciario n°® 2.830/2014.

Goiania, 13 de novembro de 2015, 127° da Republica.

Des. LEOBINO VALENTE CHAVES
Presidente
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