
Comissão Permanente de Acessibilidade e Inclusão 

ATA DE REUNIÃO nº 04/2026

Data e horário: 1º de junho de 2026, às 13h.

Local: Videoconferência por meio do aplicativo Zoom

Reunião
conduzida por:

Drª.  Priscila  Lopes  da  Silveira,  Juíza  de  Direito  e
Presidente da Comissão Permanente de Acessibilidade e
Inclusão

Tema da reunião: Discussão  acerca  de  capacitações,  eventos  e
subcomissões.

PROAD: 202103000263312

Secretário(a): Marcela Ibiapino Martins

Participantes: 1. Drª.  Priscila  Lopes da Silveira,  Juíza de Direito  e
Presidente da Comissão.
2. Drª. Denise Gondim de Mendonça, Juíza de Direito.
3. Dr. Thales Prestrêlo Valadares Leão, Juiz de Direito.
4. Dr.  Marcelo  Alexander  Carvalho  Batista,  Juiz  de
Direito.
5. Dr. Cláudio Roberto Costa dos Santos Silva, Juiz de
Direito
6. Cybelle Saad Sabino de Freitas Faria, Diretoria da
Engenhara  e  Arquitetura;  representada  por  Liana
Resende.
7. José  Neto  Cassiano  de  Camargo,  Secretário  do
Núcleo  de  Responsabilidade  Social,  Ambiental,
Sustentabilidade, Acessibilidade e Inclusão.
8. Marcela Ibiapino  Martins,  Assistente da Comissão
Permanente de Acessibilidade e Inclusão.
9. Dayane  Monteiro  de  Sousa  Fernandes,  Analista
Judiciária.
10. Adriana  Mesquita,  Assessora  da  Diretoria  de
Planejamento e Inovação.
11. Eunice  Machado  Nogueira, Coordenadora  da
Escola  Judicial  de  Goiás;  representada  por  Simone
Domingues do Carmo Costa.
12. Acaray Martins da Silva, Servidor.

Ausentes: 1. Dr. Clauber Costa Abreu, Juiz de Direito e Suplente da
Presidente.

2. Dr. Rinaldo Aparecido Barros, Juiz de Direito.
3. Dr. Eduardo Perez Oliveira, Juiz de Direito.
4. Dr. Heron José Castro Veiga, Juiz de Direito.
5. Dr. Rinaldo Aparecido Barros, Juiz de Direito.
6. Dr.  Alexandre  Moraes  Costa  de  Cerqueira,  Juiz  de

Direito Substituto.
7. Ana Cristina Rodrigues Lepesqueur, Servidora.
8. Claudiana Cássia de Paiva, Servidora.
9. Maria Eduarda Almeida Campos Arruda, Servidora.
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10.Maria Madalena de Sousa, Servidora.
11. Patrícia de Freitas Alves, Servidora.
12.Rafaela Cunha Sacramento, Servidora.
13.Sandia Cristina Ribeiro Lima, Servidora.
14.Viviane de Oliveira Barbosa, Servidora.
15.Ana Luiza Rezende Borges da Silveira, Servidora.
16.Ariel Hebert da Costa Melo, Servidor.
17.Adriano José da Silva Santos, Servidor.
18.Alvaro Maciel Pereira de Souza, Servidor.
19.Esau Maranhão Sousa Bento, Servidor.
20.Rogério Jesus Borges Carneiro, Servidor.
21.Tarley Martins Bastos, Servidor.
22.Elaine Abrantes, Servidora.
23.José Gabriel  Antunes Assis,  Escrevente Judiciário do

CEJUSC da Comarca de Jataí.
24.Daniela Ferreira Souza Soares, Assessora Técnica da

Divisão de Alocação e Atendimento ao Servidor.
25.Patrícia  Ferreira  Magalhães  Rezende,  Diretora  da

Divisão de Acolhimento  e  Ambientação  Funcional  da
Diretoria de Gestão de Pessoas.

26.Eunice  Alves  Lopes,  Diretoria  de  Tecnologia  e
Informação.

Abertura: Drª. Priscila Lopes da Silveira dá boas vindas a todos e introduz o
primeiro tema da reunião, os cursos, o atendimento da meta.

Pauta:

Discussões:

1. Debateu-se a necessidade de maior público nos eventos da comissão,

inclusive com maior participação dos membros.

2. Destacou-se os critérios do Prêmio CNJ de qualidade no que tange aos

cursos  de  magistrados,  e  traçou  se  a  estratégia  de  início  dos  cursos  em

agosto, tendo em vista o próximo ciclo do Prêmio.

3. A COPAI é informada sobre a mudança na sua composição: Raquel

Magalhães  Antonini  agora  está  na  Diretoria  Administrativa  e  José  Neto

Cassiano  assume  seu  posto.  Marcela  Ibiapino  continua  como  assistente

COPAI.

4. Sobre os calendários dos eventos (16/09 e 21/10) Drª. Priscila Lopes

da Silveira está de acordo. Ambos foram agenados para quarta-feira, com a

finalidade de atrair maior público

5. Em  relação  às  subcomissões  temáticas  da  COPAI,  primeiramente,

deixa claro que ninguém é obrigado a participar de nenhuma subcomissão.

Serão seis subcomissões, contando com a do Programa Com Viver. Ela conta
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com cada juiz para coordenar cada subcomissão.

6. Marcela  Ibiapino  lembra  que  não  está  vinculada  e  nenhuma

subcomissão e que seu papel será assistir todas as subcomissões conforme

suas necessidades.

7. Foi sugerido, por Dayane Monteiro, o tema de capacitismo para um dos

eventos. 

8. Dayane  Monteiro,  relatou  dificuldades  na  utilização  de  uma  nova

ferramenta online, por esta não possuir ferramentas assistivas adequadas e

operantes.

9. Dayane Monteiro foi orientada a formalizar sua demanda por meio de e-

mail para o endereço da COPAI detalhando o problema.

10. Drª.  Priscila  Lopes  da  Silveira  ressalta  sobre  as  competências  da

COPAI e para as não fazem parte de sua competência.

11. Simone Domingues, agora assincronamente, via grupo de WhatsApp,

uma contribuição que pode trazer para a COPAI, considerando os estudos que

vem desenvolvendo no mestrado sobre repositórios institucionais. Ela propõe

a reformulação do ambiente institucional da Comissão.

Deliberações:

1. A divulgação dos eventos da COPAI começará sempre um mês antes,

passando  pelas  Divisões,  Diretorias,  pelos  magistrados,  gabinetes  dos

desembargadores, OAB, IBDFAM, etc. Principalmente, para associações de

pessoas  com  deficiência.  E  utilizando  e-mails,  folders,  como  materiais  de

divulgação.

2. Em Setembro, o tema da oficina/curso será deficiência em geral com a

sugestão de convite para a professora Tatiana Taqueda.

3. Elaboração  da  minuta  de  sugestão  de  fluxograma de  atividades  da

COPAI.

Conclusão: Finalmente,  nada  mais  havendo  a  expor,  a  Presidente  da

Comissão Permanente de Acessibilidade e Inclusão,  Drª.  Priscila Lopes da

Silveira, agradeceu a presença de todas e de todos e eu, Marcela Ibiapino

Martins, lavrei a presente ata, que lida e achada conforme, segue assinada

eletronicamente.



Comissão Permanente de Acessibilidade e Inclusão 
REGISTRO DO CHAT:


	ATA DE REUNIÃO nº 04/2026

