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MEMÓRIA DE REUNIÃO

INFORMAÇÕES GERAIS:

Data: 07 de abril de 2021
Horário: 10:30 horas
Local: Plataforma Zoom
Link da reunião: 
https://tjgo.zoom.us/j/89099237828?pwd=UjJMeUlFd3NiZUpYaFBZVkpLZWxxQT09
Objetivo: Apresentar as propostas de trabalho e definir prazos de execução.

PARTICIPANTES:

Dr. Vitor Umbelino Soares Junior - Juiz de Direito
Dra. Sirlei Martins da Costa - Juíza Auxiliar da Presidência
Dra. Marianna de Queiróz Gomes - Juíza de Direito;
Sherloma Starlet Fonseca Aires - Técnica Judiciária;
Ana Francisca Figueiredo Dias Bittar - Analista Judiciária
Anna Luísa do Carmo Braga - Assessora Correicional da CGJ
Ana Beatriz Gonçalves Moreira Caser – Oficiala de Justiça
Francinaide Verônica da Silva Vieira - Escrevente Judiciário II
Larissa Carvalho de Oliveira - Analista Judiciária
Laylla Nayanne Dias Lopes Vilarinho - Analista Judiciária
Washington Fernando de Souza - Diretor de Serviço do Centro de Memória e Cultura
do Poder Judiciário;
Maria Leonia Veiga Gonçalves Fontenelli - Escrevente Judiciário II

SÍNTESE DOS ASSUNTOS TRATADOS:

1. Apresentação das propostas de ação

A reunião foi coordenadora pela magistrada Marianna de Queiróz Gomes em razão
da ausência justificada do Juiz Vitor Umbelino Soares Junior ao início dos trabalhos,
que participava de evento promovido pela ACIEG em parceria com a Coordenadoria
Estadual da Mulher em Situação de Violência Doméstica e Familiar do Tribunal de
Justiça do Estado de Goiás.

Após os cumprimentos, as propostas de ações a serem implementadas e executa-
das por esse Comitê,  no biênio 2021-22, foram apresentadas pelos participantes
conforme  distribuição  ocorrida  na  última  reunião.  Foi  recepcionado  o  Ofício  nº
257/2001 do Centro de Memória e Cultura do Poder Judiciário do Estado de Goiás,
elaborado e enviado por Washington de Souza e Laylla Vilarinho.

Assinado digitalmente por: SHERLOMA STARLET FONSECA, ANALISTA JUDICIÁRIO; e outros, em 03/05/2021 às 11:30.
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2. Classificação por prazo de execução das ações

Em consenso formado entre os integrantes, o Comitê elaborou e aprovou o crono-
grama de ações conforme tabela que segue:

Prazo de execução (2021-2022) Propostas de ações

Curto prazo
(primeiro semestre de 2021)

Definir o calendário temático do Comitê.

Levantamento de normativas do CNJ e TJGO sobre
assuntos afins.

Realização de audiência pública em 28 de junho de
2021

Solicitar  a  inclusão  de  campos  para  inserção  de
dados nos sistemas Projudi e de cadastramento de
servidores e magistrados, a fim de estabelecer um
censo sobre diversidade de gênero.

Realizar concurso para criação de identidade visual
do Comitê de Equidade e Diversidade de Gênero

Médio prazo
(segundo semestre de 2021)

Capacitação de servidores (curso)

Protocolo de atendimento LGBTQI+

Longo prazo
(2022)

Publicações de:
Dossiê temático

Cartilha de acolhimento

Contínuo Dialogar com outros comitês

Calendário de Direitos Humanos

Diálogos externos, com organizações da sociedade
civil  e  instituições  que  tratam  sobre  direitos  e
atendimento à população LGBTQI+

Propostas a serem reanalisadas Aplicação de formulário em Unidades Prisionais, em
ação conjunta com os Conselhos da Comunidade.

Realização de levantamentos estatísticos

Canal de acolhimento

Campanha informativa com cartazes

Laylla Vilarinho sugeriu a realização de levantamento de dados de autodeclaração
de gênero (e sexualidade1) através do sistema de acesso restrito do servidor, no mo-
mento do recadastramento; levantamento que poderá incluir ainda o perfil  étnico-
racial dos magistrados e servidores do Judiciário goiano. As informações sociodemo-
gráficas são de suma importância no processo de planejamento e atendimento das
1 Inserido pela relatora.

Assinado digitalmente por: SHERLOMA STARLET FONSECA, ANALISTA JUDICIÁRIO; e outros, em 03/05/2021 às 11:30.
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demandas relativas ao Comitê. Ademais, os dados quantitativos possibilitam análi-
ses e interpretações qualitativas, que podem oportunizar melhor visão e compreen-
são do contexto de determinadas questões a serem enfrentadas.

ENCAMINHAMENTOS: 

1) Elaborar Edital de Chamamento Público na modalidade virtual para a realização
da audiência pública em 28 de junho de 2021, definindo os meios de publicação e
ainda o canal digital em que será transmitido o evento. 
2) Divulgação, cards e convites da audiência pública.
3) Levantamento das Resoluções e outros Atos normativos do Conselho Nacional de
Justiça e Tribunal de Justiça do Estado de Goiás sobre assuntos afins.
4) Estabelecer tratativas com a Escola Judicial - EJUG sobre curso de capacitação
dos servidores e magistrados do Tribunal de Justiça do Estado de Goiás.

DECISÕES:

1) Adoção do calendário temático do Comitê de Equidade e Diversidade de Gênero.
2) Realização de audiência pública em 28 de junho de 2021.
3) Execução dos projetos e ações de curto prazo no 1º semestre de 2021.
4) Execução dos projetos e ações de médio prazo até o 2º semestre de 2021.
5) Execução dos projetos e ações de longo prazo até o final de 2022.

ANEXOS:

Ofício encaminhado pelos participantes Washington de Souza e Laylla Vilarinho.

Material expositivo da pesquisa realizada pela Dra. Marianna de Queiróz Gomes re-
ferente a ações em prol da equidade de gênero.

Este documento foi redigido e revisado pelos partícipes do Comitê: 

Sherloma Starlet Fonseca Aires e Vitor Umbelino Soares Junior

Assinado digitalmente por: SHERLOMA STARLET FONSECA, ANALISTA JUDICIÁRIO; e outros, em 03/05/2021 às 11:30.
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ASSINATURA(S) ELETRÔNICA(S)
Tribunal de Justiça do Estado de Goiás


SHERLOMA STARLET FONSECA
ANALISTA JUDICIÁRIO
COMITÊ DE EQUIDADE E DIVERSIDADE DE GÊNERO
Assinatura CONFIRMADA em 03/05/2021 às 11:30

ANA BEATRIZ GONCALVES MOREIRA CASER
OFICIAL DE JUSTICA-AVALIADOR JUD. III
COMITÊ DE EQUIDADE E DIVERSIDADE DE GÊNERO
Pedido de assinatura ENVIADO em 03/05/2021 às 11:30

ANA FRANCISCA FIGUEIREDO DIAS BITTAR
ANALISTA JUDICIÁRIO
COMITÊ DE EQUIDADE E DIVERSIDADE DE GÊNERO
Assinatura CONFIRMADA em 03/05/2021 às 12:06

ANNA LUÍSA DO CARMO BRAGA
ASSESSOR(A)
COMITÊ DE EQUIDADE E DIVERSIDADE DE GÊNERO
Assinatura CONFIRMADA em 03/05/2021 às 15:26

FRANCINAIDE VERONICA DA SILVA VIEIRA
COMITÊ DE EQUIDADE E DIVERSIDADE DE GÊNERO
Pedido de assinatura ENVIADO em 03/05/2021 às 11:30

LARISSA CARVALHO DE OLIVEIRA
ANALISTA JUDICIÁRIO
COMITÊ DE EQUIDADE E DIVERSIDADE DE GÊNERO
Pedido de assinatura ENVIADO em 03/05/2021 às 11:30

LAYLLA NAYANNE DIAS LOPES
ANALISTA JUDICIÁRIO
COMITÊ DE EQUIDADE E DIVERSIDADE DE GÊNERO
Assinatura CONFIRMADA em 03/05/2021 às 16:13

MARIA LEONIA VEIGA GONCALVES FONTENELLI
ESCREVENTE JUDICIÁRIO I
COMITÊ DE EQUIDADE E DIVERSIDADE DE GÊNERO
Pedido de assinatura ENVIADO em 03/05/2021 às 11:30

MARIANNA DE QUEIROZ GOMES
JUIZ DE DIREITO
COMITÊ DE EQUIDADE E DIVERSIDADE DE GÊNERO
Pedido de assinatura ENVIADO em 03/05/2021 às 11:30

SIRLEI MARTINS DA COSTA
JUIZ AUXILIAR
COMITÊ DE EQUIDADE E DIVERSIDADE DE GÊNERO
Assinatura CONFIRMADA em 03/05/2021 às 14:14

VITOR UMBELINO SOARES JUNIOR
JUIZ DE DIREITO
COMITÊ DE EQUIDADE E DIVERSIDADE DE GÊNERO
Assinatura CONFIRMADA em 04/05/2021 às 09:38

WASHINGTON FERNANDO DE SOUZA 
DIRETOR (A) DE SERVIÇO
COMITÊ DE EQUIDADE E DIVERSIDADE DE GÊNERO
Pedido de assinatura ENVIADO em 03/05/2021 às 11:30




