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INTRODUCAO

Nos termos da Resolucédo n° 29/2015, apresenta-se o Relatério de Analise Estratégica -
RAE, que compreende o periodo de outubro/2017 a abril/2018.

O presente relatério expde as atividades deste Poder Judiciario e seus resultados
alcangados até o momento, com o objetivo de alcangar as metas estabelecidas para o
biénio 2017/2019, e de aprimorar a sua atuacao e a sua efetividade.

Ha ainda a apresentacdo de sugestdo de acdes necessarias, visto que algumas metas
encontram-se em situacao critica.

E oportuno elucidar que este instrumento foi elaborado a partir de informagées prestadas
pelas diversas areas deste tribunal, bem como dos apontamentos feitos na 2% RAE,
ocorridos em 09 de novembro de 2017.

Este documento traz também o desempenho do Tribunal de Justica do Estado de Goias
em relagcao as Metas Nacionais definidas pelo CNJ para o ano de 2017.

Cabe destacar que todas as acgbes estdo em alinhamento com Plano Estratégico
2015/2020 deste Poder e com as diretrizes do CNJ.
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METODOLOGIA DE AVALIAGAO

Para avaliacdo do cumprimento do Plano de Gestdo 2017/2019 foram utilizados
sinalizadores que constituem um método visual para representar o desempenho ou
situacao atual das metas estabelecidas.

Quadro de Desempenho

Excelente Resultado ultrapassou o estabelecido
Ideal Meta cumprida conforme estabelecido
Razoavel Meta com desempenho moderado
B Critica Meta com desempenho baixo

Desta forma, € possivel prever se as agbes em execugao auxiliardao no cumprimento
integral das metas, ou se serdo necessarias novas agdes com o intuito de impulsionar o

respectivo desempenho destas.

4 Poder Judiciario - Tribunal de Justiga do Estado de Goias




g'gb&gaa' s—‘- Secretaria de
gelasica >_am Gestao Estratégica

RAE

MAPA ESTRATEGICO
OBJETIVO
PERSPECTIVA MACRODESAFIO ESTRATEGICO META DESCRIGCAO DA META
L o v | i | i | i |
I | | | 1 B
m META 1 Realizar 5 agoes que visem a contribuir para a efetividade da
ey prestacao junsdicional em todo o Estado
DIREITOS DE Implantar no minmo 90% das agdes relativas a aquisigoes
CIDADANIA T OE2 | META2 sustentiveis e descarte de residuos e bens inserviveis
estabelecidas no Plano de Logistica Sustentavel - PLS 2017/2019
Estruturar um grupo para coordenar agoes com a finalidade de
0F3 META 3 impulsionar o julgamento dos processos relativos a cormupgao
1 e a improbidade administrativa e dar publicidade as agoes por
gg::\?ﬁ:&g ele realizadas
E A IMPROBIDADE OFE4 META 4 Implantar 90% dos Processos Administrativos do Poder
ADMBSSTRATIVA' ™ Judiciario no PROAD.
Tomar a entrada de processos judiciais, em 100% das
Comarcas do Estado de Goias, exclusivamente em formato
v METAS5 digital, nas varas civeis, ambientais, familia, fazendas publicas
g e juizados especiais.
oc CELERIDADE
= E PRESTAGAO | OE5 | METAE @ Diottalizar 25% do acervo total de processos fisicos de
Z JURISDICIONAL naturezas civeis, ambientais, fazendas publicas e familia das
w Comarcas Estado de Goias
o
Sf; ADOGAO DE META 7 Realizar 10 agoes que visem a reducao da taxa de
& SOLUGOES congestionamento
§ %?&Aggs : OE6 METAS8 Instalar 20 CEJUSCS no Poder Judiciario do Estado de Goias
GESTAO DAS DEMANDAS META 9 Desenvolver e implantar Sistema de Gestao da Informacgao que
REPETITIVASEDOS ! OE7 vise ao monitoramento sistematico dos assuntos repetitivos e
GRANDES LITIGANTES grandes litigantes
'&:gb:gé | OE8 META10 | Reduzir em 10% o acervo dos processos de Execugao Fiscal da
FISCAIS E CIVEIS Comarca de Goiania
APRIMORAMENTO OEQ META 11 Aprimorar a gestdo da Justica Criminal por meio do
DA GESTAO DA desenvolvimento e implantacao de 5 iniciativas estratégicas
JUSTICA CRIMINAL META 12 Realizar 5 Iniciativas estralégicas que visem a beneficiar a |
| OE10! | saude e a qualidade de vida no trabalho para magistrados e
MELHORIA DA |_Servidores |
~— GESTAODE META 13 | Reestruturar as Unidades Administrativas da Secretaria-Geral
PESSOAS - do TJGO
| | META 14 ' Elaborar e aprovar a proposta de reestruturagao do Plano de
Cargos, Salanos e de Carreira do Poder Judiciario golano,
APERFEIGOAMENTO e
DA(SESTAO . oE12! META 15 | Implantar sistema de gestao de custos globais de forma a
DE CUSTOS ‘ garantir o controle e a economicidade de recursos
"op1a META16 [ Reaizar  ages com a fnalidade de promover a partcipagao |
de magistrados e servidores na execugao da estratégia do
'%?vgmc? Poder Judiciano goiano
JUDICIARIA META 17 | Promover 10 iniciativas estratégicas com a finalidade de dar
- OE14: | transparéncia e acesso as informagoes do Poder Judicidno
goiano
MELHORIA DA
INFRAESTRUTURA META 18 Ampliar o indice de Go_vemanca, Gestép e Infraestrutura de
E GOVERNANGA { OE15, Tecnologia da Informagao e Comunicagao - TIC, em 10% em
DETIC relacio ao ano de 2016.

Secretaria de Gestao Estratégica
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METAS DO PLANO DE GESTAO 2017/2019

..
'

META 1: REALIZAR 5 ACOES QUE VISEM A CONTRIBUIR PARA A EFETIVIDADE DA
PRESTAGAO JURISDICIONAL EM TODO O ESTADO.

RESPONSAVEL DA META: PRESIDENCIA / CORREGEDORIA-GERAL DA JUSTICA

Quadro de Desempenho
Situagao da Meta:

Excelente (7 agdes)
indice de Cumprimento de 140%

INICIATIVAS ESTRATEGICAS E SITUAGAO:

e Encontros Regionais da Corregedoria-Geral da Justica

e Programa Acelerar Previdenciario

e Programa Justica Ativa

e Programa Amparando Filhos — Transformando Realidades com a Comunidade
Solidaria

e Programa Pai Presente

e Forca-Tarefa para Julgamento de Processos de Réus Presos no ambito do 2° Grau
de Jurisdicao

e Plantdo Online 1° e 2° Grau

8 Poder Judiciario - Tribunal de Justiga do Estado de Goias
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RESULTADOS:

¢ Encontro Regional da Corregedoria-Geral da Justiga:

v' O primeiro encontro foi realizado no dia 15/09/2017, na Comarca de Rio Verde,
abrangendo as comarcas da 52 regi&o.

v'Ja o segundo encontro ocorreu nos dias 23 e 24/11/2017, na Comarca de
Uruacu, abrangendo a 122 e 132 regides.

v" O Terceiro encontro ocorreu nos dias 12 e 13/04/2018, na Comarca de Itaberai,
abrangendo a 82 regido.

e Resultados parciais do Programa Acelerar Previdenciario

v No ano de 2017 o programa atuou nas Comarcas de Aragarcgas, lpora, Sao
Miguel do Araguaia, Nova Crixas, Crixas, Santa Terezinha de Goias, Itapirapua,
Goias, Itaberai, Minagu, Piranhas, Caiap6nia, S&o Luis de Montes Belos,
Anicuns, Montes Claros, Jussara, Posse, laciara, Alvorada do Norte, Rubiataba,
Itapuranga. Jaragua, Porangatu, Goianésia, Mineiros e Montividiu, sendo
apresentados os dados:

Audiéncias | Sentengas | Decisbes | Despachos
6.391 5.546 158 687

v" Em 2018 ja ocorreram a edicdo nas Comarcas de Minagu, Porangatu, Sao
Miguel do Araguaia, Cidade de Goias, Itaberai e Itaguaru.

¢ Resultados parciais do Programa Justica Ativa:

v" No ano de 2017 foram contempladas as Comarcas de Niquelandia, Padre
Bernardo, Porangatu, Aragarcas, Caldas Novas, Itapaci, Uruagu e Aguas
Lindas, tendo como produto:

Audiéncias | Sentengas | Decisbes | Despachos
3.171 3.113 1.869 3.763

v Em 2018, nos meses de Janeiro e Fevereiro: realizada triagem nas Comarcas
de Porangatu, Sdo Miguel do Araguaia e Campos Belos, para preparacéo do
evento nos meses de abril e maio.

v A edicdo ja foi realizada nas Comarcas de Valparaiso e Porangatu.

Secretaria de Gestao Estratégica 9
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e Programa Amparando Filhos:

v

O Programa esta em funcionamento em 16 comarcas: Goiania, Serranoépolis,
Anapolis, Jatai, lpora, Luziania, Israelandia, Sao Luis dos Montes Belos,
Paratna, Cachoeira Alta, ltumbiara, Aparecida de Goiania, Piracanjuba, Aguas
Lindas de Goias, Acreuna e Rio Verde

O Programa foi apresentado ao Departamento Penitenciario Nacional (DEPEN),
em Brasilia em agosto de 2017.

Em 2016 o programa foi vencedor, na categoria Trabalho de Magistrados, do 5°
Prémio AMAERJ — Patricia Acioli de Direitos Humanos.

Em 2017 o Programa recebeu o Prémio Innovare, na categoria Tribunal.
Apresentado o Plano de Trabalho do Programa na Comarca de Goiania, em
9/4/2018. O evento ocorreu no auditério do Férum Civel, contando com a
presenca de diversas autoridades e integrantes da rede de protegao.

e Programa Pai Presente:

v
v

v

Instalado em 100% das comarcas goianas;

Em julho/2017 o programa promoveu casamento comunitario, contemplando 70
casais que vivem em unido estavel, cujos pais reconheceram a paternidade de
seus filhos, beneficiando, ainda, pessoas que prestam servigos (terceirizados)
ao Poder Judiciario goiano.

De janeiro a dezembro/2017, em todo o Estado de Goias, foram realizadas
6.567 entrevistas, 4.383 procedimentos iniciados, 3.627 procedimentos em
andamento, 285 exames de DNA aguardando para realizagdo, 1.449
procedimentos arquivados e 2.367 procedimentos concluidos.

A Semana Estadual de Reconhecimento de Paternidade, realizada no periodo
de 02 a 06/10/2017, em 47 comarcas do Estado de Goias, contou com 342
entrevistas realizadas, 241 procedimento iniciados, 122 exames de DNA
aguardando para realizacéo, 76 procedimentos arquivados e 119 procedimentos
concluidos.

e Forga-Tarefa para Julgamento de Processos de Réus Presos no ambito do 2°
Grau

v

Foi destacada para atender ao Oficio n°® 0293427-DMF/CNJ do Departamento
de Monitoramento e Fiscalizacdo do Sistema Carcerario do Conselho Nacional
de Justica, sendo realizado mutirdo no periodo de 01/07/2017 a 30/08/2017.

Poder Judiciario - Tribunal de Justiga do Estado de Goias
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e Plantiao Online 1° e 2° Grau:

v Sistema instituido por meio do Decreto Judiciario n® 883/2017, publicado em
28/03/2017;

v' Trouxe como beneficio a comodidade de acesso pelas partes, advogados,
servidores e magistrados ao processo, em qualquer lugar em que se encontrem,
sem que haja a necessidade de deslocamento ao prédio do TJGO ou ao dos
Foruns.

v" No 2° Grau, durante o Recesso Forense 2017/2018, foram protocolizados 350
processos.

Secretaria de Gestao Estratégica 11




. - ) RELATORIO
tribunal Secretaria de DE AVALIAGAO
de justica N - G/
do estado de goiés > am Gestao Estratégica DA ESTRATEGIA

..
'
rl

META 2: IMPLANTAR NO MINIMO 90% DAS ACOES RELATIVAS A AQUISICOES
SUSTENTAVEIS E DESCARTE DE RESIDUOS E BENS INSERVIVEIS ESTABELECIDAS NO PLANO
DE LOGISTICA SUSTENTAVEL - PLS 2017/2019.

RESPONSAVEL DA META: NUCLEO DE RESPONSABILIDADE SOCIAL E AMBIENTAL
— (NURSA)

Quadro de Desempenho
Situagao da Meta:

45,00%

Critica
indice de Cumprimento de 50%

INICIATIVAS ESTRATEGICAS

Aquisicao sustentavel:

e Adotar critérios de aquisicdes sustentaveis nos contratos celebrados.
e Implantacdo de Manual de Licitacbes Sustentaveis (PROAD 53607).

e Capacitagdo em Contratagcdo em licitacbes e Contratos Sustentaveis (PROAD
55529).

e Implantacdo de Sistema de Logistica Reversa para os contratos de aquisicao de
pilhas e afins.

e Reestruturagado da Divisdo de Compras (PROAD 40328).
e Estudo de Viabilidade de Terceirizagdo da Frota de Veiculos (PROAD 55371).

12 Poder Judiciario - Tribunal de Justiga do Estado de Goias
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Descarte de Residuos:

e Consulta acerca da viabilidade de Diretores de Foro firmarem convénio ou termos
de cooperagdo com cooperativas de catadores de material reciclavel (PROAD
46968)

e Desenvolver campanhas educacionais, com o objetivo de conscientizar a forga de
trabalho quanto a necessidade de separagdo e correto descarte dos residuos
solidos nas respectivas unidades.

e Promover o treinamento dos colaboradores das empresas terceirizadas
responsaveis pela limpeza dos prédios, de modo a realizarem a coleta periddica dos
residuos solidos a serem destinados para reciclagem e que forem separados pelas
unidades administrativas e judiciarias.

e Disponibilizar um espaco fisico adequado, preferencialmente no térreo dos prédios
do TJ, Férum Civel e Forum Criminal da Comarca de Goiania, para o recebimento e
armazenamento dos residuos destinados a reciclagem, para posterior coleta pela
cooperativa ou associagao credenciada.

Descarte de Bens Inserviveis:

e Realizar a doagdo para a Prefeitura Municipal de Goiania/GO dos bens moéveis
considerados inserviveis para a administracao do Poder Judiciario goiano (PROAD
37103)

e Doacao ou alienacao de bens méveis inserviveis (PROAD 32141)

e Criar uma comissao de avaliagao dos bens moéveis inserviveis, a fim de classificar
os de valor histérico

e Criar um museu do Poder Judiciario goiano, de forma a disponibilizar a populagao o
acesso a memoria historica deste érgao

e Eliminacao de processos de Agravo de Instrumento.

e Projeto Programando o Futuro — Metarreciclagem (PROAD 25909).

e Leildo de Veiculos (PROAD 46325)

RESULTADOS:

Aquisigcao sustentavel:

¢ Implantagao de Sistema de Logistica Reversa para os contratos de aquisi¢ao
de pilhas e afins

v Nas contratagbes em que é possivel a adocdo da sistematica da logistica
reversa, esta ja esta sendo adotada.

Secretaria de Gestao Estratégica 13
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e Adotar critérios de aquisigées sustentaveis nos contratos celebrados

v" Nas contratacbes em que & possivel a utilizagdo de critérios sustentaveis, estes
ja estao sendo adotados.

Descarte de Residuos:

e Disponibilizar um espag¢o fisico adequado para o recebimento e
armazenamento dos residuos destinados a reciclagem, para posterior coleta
pela cooperativa ou associagcao credenciada.

v" No Férum Civel e Criminal da Comarca de Goiania/GO ja existem contéineres
especificos para armazenamento de materiais destinados ao descarte.

e Desenvolver campanhas educacionais.

v Campanha “Use somente o que vocé precisa”. Setembro 2017 até o atual
momento (adesivos e cartazes).

v Campanha “Razdes para trocar o copo descartavel por uma caneca”: 4°
trimestre de 2017.

v' Campanha “Troque os copos descartaveis por um copo de vidro, caneca ou
“squeeze”.

Descarte de Bens Inserviveis:

e Realizada a doacdao de 20 (vinte) microcomputadores completos para a
Procuradoria-Geral do Municipio de Goiania (PROAD N° 37103).

e Doacao ou alienagao de bens méveis inserviveis (PROAD 32141)

v Publicado, no dia 10/01/2018, o aviso sobre o Edital n°® 001/2018, que trata da
realizacao de desfazimento de bens inserviveis ou em desuso pelo Tribunal de
Justica do Estado de Goias, sob a forma de Doacdo. Foram disponibilizados
equipamentos de informatica, mobiliario e outros bens inserviveis. A reunido
para classificacdo e julgamento foi realizada no dia 15 de fevereiro do corrente
ano.

v" O processo foi encaminhado a Diretoria Geral para homologagéo. Apds analise
dos autos foi verificado que algumas empresas estavam com a documentagao
incompleta. Desta forma, o processo licitatério foi homologado parcialmente.

v' Os autos encontram-se na Divisdo de Patriménio para entrega dos bens as
empresas que estdo com documentacado devidamente regularizada.

14 Poder Judicidrio - Tribunal de Justica do Estado de Goias
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e Criar uma comissao de avaliagado dos bens moveis inserviveis, a fim de
classificar os de valor histoérico.

v Instituido pelo Decreto Judiciario n° 2321/2017 a Comissdo Gestora de
Implantagdo do Centro de Memarias do Poder Judiciario de Goias.

e Eliminagao de processos de Agravo de Instrumento

v Iniciado os trabalhos de descarte dos processos de Agravo de Instrumento da 42
Camara Civel

e Descarte de processos da Comarca de Aparecida de Goiania

v' Realizado no dia 04/04/2017 o descarte seguro de 13.534 mil processos
judiciais da 42 Vara Criminal e do 1° Juizado Especial Criminal. A acdo foi
organizada pela Comissdo Permanente de Avaliagdo Documental (CPAD) e
contou com o apoio da Secretaria Executiva de Gestéo Estratégica (SGE), sob a
orientagao da Divisdo de Gestao Documental da Corregedoria-Geral da Justica.

e Leildao de Veiculos (PROAD 46325)

v" Publicado, no dia 18/12/2017, aviso sobre o Edital n°® 052/2017, que trata da
realizacdo de Leildo Administrativo, visando a alienacdo de 82 veiculos.
Realizado dia 18/01/2018. O processo licitatério esta finalizado e foi remetido
para Diretoria Geral a fim de homologacéo.

AGOES NECESSARIAS:

e Aquisicao Sustentavel:

v NURSA - Prestar as informacgdes solicitadas pela Diretoria Geral para formalizar
Implantacdo do Manual de Licitagdes Sustentaveis.

v' EJUG - Analisar o pedido de Capacitacdo em Contratacdo em Licitacbes e
Contratos Sustentaveis.

v" SGE - Em estudo a reestruturagédo da Divisdo de Compras.

Secretaria de Gestao Estratégica 15
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v

v

SGE e Diretoria Administrativa - Iniciar estudo de viabilidade de terceirizagao
da frota. Ja consta autuado o PGP sob n°® 82621.

NURSA e Diretoria Administrativa — Impulsionar o estudo sobre a viabilidade
de implantagao do projeto de lavagem a seco dos veiculos.

e Descarte de Residuos:

v

PROAD 46968: Consulta a Diretoria-Geral sobre a possibilidade dos Diretores
de Foro das Comarcas do interior celebrarem convénios ou termos de
cooperagao diretamente com as cooperativas de catadores de material
reciclavel

. O NURSA - contatar todos os Diretores de Foro a fim de repassar as

informagdes necessarias para formalizagdo das parcerias almejadas, segundo
as orientacdes da Diretoria Geral.

Diretoria Geral e Diretores de Foro - necessario trabalho em conjunto para dar
velocidade na tramitagdo dos processos de formalizagdo de ajustes necessarios
no contrato.

NURSA - finalizar o levantamento dos prédios que possuem local adequado
para descarte e armazenamento temporario de papel e outros materiais
reciclaveis

NURSA - finalizar tratativa com a Diretoria de Engenharia para disponibilizar
um local ou contéiner para o adequado armazenamento do material no
complexo do Tribunal de Justica do Estado de Goias. Para tanto sera
necessario aguardar o término da reforma.

e Descarte de Bens Inserviveis:

v

Comissao de Informatizagao — Analisar o Projeto Programando o Futuro —
Estacdo de Metarreciclagem, proposto pela Juiza de Direito Mariana Belisario
Schettino Abreu, da Comarca de Valparaiso de Goias (PROAD 25909).

Criagdao do Museu do Poder Judiciario - Esta em andamento o projeto de
implantagcdo do Centro de Memodrias do Poder Judiciario de Goias, sendo
realizada reunidées com a Universidade Federal de Goias, com o intuito de firmar
termo de cooperacao.

Poder Judiciario - Tribunal de Justiga do Estado de Goias
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META 3: ESTRUTURAR UM GRUPO PARA COORDENAR ACOES COM A FINALIDADE DE
IMPULSIONAR O JULGAMENTO DOS PROCESSOS RELATIVOS A CORRUPCAO E A
IMPROBIDADE ADMINISTRATIVA E DAR PUBLICIDADE AS ACOES POR ELE REALIZADAS.

RESPONSAVEL DA META: Presidéncia / Corregedoria-Geral da Justica

Quadro de Desempenho
Situacao da Meta:

T8, HE!

INICIATIVA ESTRATEGICA E SITUAGAO:

e Estruturacdo do Grupo e divulgagao dos trabalhos realizados por ele

RESULTADOS:

e Quanto a sugestdo de alteracdo do corpo da meta, foi acolhida e feito os ajuste.
Onde se lia “estruturar um grupo de trabalho com a finalidade de impulsionar o
julgamento de processos”, passou-se para “estruturar um grupo para coordenar
acdes com a finalidade de impulsionar o julgamento dos processos”

e Realizada reunido para tratar do combate a Corrupcdo e Improbidade
Administrativa, na Corregedoria-Geral da Justica, em 12/12/17. Estiveram presentes
representantes Poder Judiciario, do Ministério Publico do Estado de Goias (MP-GO),

Secretaria de Gestao Estratégica 17
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da Secretaria de Seguranga Publica e da Policia Regional e ASMEGO. As principais
deliberacdes tomadas na reuniao foram:

v' A possibilidade de criagdo de uma vara especializada de combate ao crime
organizado e a corrupgao.

v" Aumentar o quantitativo da Rede de Apoio e Seguranca (RAES).

v Promover a integracdo do Poder Judiciario com o MP-GO e os 6rgaos de
seguranga.

e Editada pela Corregedoria-Geral da Justica a Portaria n® 280/2017, que instituiu uma
comissao com a finalidade de otimizar as providéncias necessarias a viabilizar a
implantagdo do Grupo de Estudo para Combate a Corrupgdo e aos Crimes
Organizados, denominada de Comissdo de Combate ao Crime Organizado

e Em reunido ocorrida em 19/2/18, foi enfatizado que a mudanga de competéncia de
uma das varas de Goiania, tornando-a especifica para julgar esse tipo de processo,
seria uma forma de dar celeridade a essas demandas.

AGOES NECESSARIAS:

e CGJ

v' Divulgagdo das acgdes praticadas pela comissdo instituida pela Portaria n°
280/17.

v' Em tratativas a realizagdo do “Més de Julgamento dos Processos de
Improbidade”, prevista para junho/2018.

e Presidéncia - Estudos para proposta de lei que cria vara especializada para
processos desta natureza ou alteracdo de competéncia de uma das varas da
comarca de Goiania.

e SGE - Estudos para implantagcao Processémetro.

18 Poder Judicidrio - Tribunal de Justica do Estado de Goias



RELATORIO
grelbusgaal = Secretaria de RA E DE AVALIAGAO
Justice Gestau Estratégica :

DA ESTRATEGIA

META 4: IMPLANTAR 90% DOS PROCESSOS ADMINISTRATIVOS DO PODER JUDICIARIO NO
PROAD AS ACOES POR ELE REALIZADAS.

RESPONSAVEL DA META: Diretoria-Geral / SGE - Diretoria da Gestao da Qualidade /
Diretoria de Informatica

Quadro de Desempenho
Situacao da Meta:

106,00%

Excelente
indice de Cumprimento de 111%

RESULTADOS:

¢ Finalizada em outubro/2017 a implantacédo de todos os processos administrativos no
sistema PROAD, correspondendo a 263 fluxos processuais cadastrados, atingindo o

percentual de 100% de cumprimento, ultrapassando a meta estabelecida para o
biénio 2017/2019 de 90%.
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META 5: TORNAR A ENTRADA DE PROCESSOS JUDICIAIS, EM 100% DAS COMARCAS DO
ESTADO, EXCLUSIVAMENTE EM FORMATO DIGITAL, NAS VARAS CIVEIS, AMBIENTAIS,
FAMILIA, FAZENDAS PUBLICAS E JUIZADOS ESPECIAIS.

RESPONSAVEL DA META: Presidéncia / Corregedoria-Geral da Justica / Comiss&o de
Informatizagao do TJGO

Quadro de Desempenho
Situag¢ao da Meta:

160,60%

Ideal
indice de Cumprimento de 100%

INICIATIVA ESTRATEGICA E SITUAGAO:

e Plano de capacitacao - Sistema de Processo Judicial Digital

RESULTADOS:

e Finalizada a implantagdo do PJD em todas as Comarcas do Interior do Estado, nos
termos do Oficio Circular n°® 14/2017/GABPRES.

e Concluido o treinamento das comarcas no Sistema PJD, conforme cronograma
estipulado pela Escola Judicial.

v' 12 Etapa: 25/05/17; capacitados 77 servidores das 35 comarcas do Anexo | do
Oficio Circular n° 14/2017/GABPRES.
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v/ 22 Etapa: 22/08/17; capacitados 55 servidores das 35 comarcas do Anexo Il do
Oficio Circular n® 14/2017/GABPRES.

v’ 32 Etapa: 7 e 9/11/2017; capacitados 87 servidores das 55 comarcas do Anexo
[Il do Oficio Circular n°® 14/2017/GABPRES.

e Capacitagao realizada nos encontros regionais por meio da CGJGO em parceria
com a EJUG.

v" Em Uruagu 12° e 13° regides 20 servidores capacitados.
v" Rio verde 5° regido 16 servidores capacitados.
v' ltaberai 8° regido 17 servidores capacitados.

e Causas de natureza civel da Auditoria Militar de Goias: ajuizamento passou a ser
realizado exclusivamente em formato digital no Sistema do Processo Judicial Digital
(PJD), desde 21/08/2017.

e Causas de natureza civel e criminal dos Juizados da Infancia e da Juventude: o
protocolo de novos feitos passou a ser realizado somente em formato digital no
Sistema do Processo Judicial Digital (PJD), a partir de 04/09/2017.

e PROAD 42384 - Este processo trata de contratacao de servico de link de dados
WAN, sendo realizada licitagdo, na modalidade Pregéo Eletronico, nos dias 18 e
19/1/2018. A Diretoria Geral ja analisou o parecer apresentado pelo pregoeiro
(evento 82), em razdo de recursos interpostos nos autos e homologou o resultado
obtido.

ACOES NECESSARIAS:

e Diretoria Geral — quanto ao PROAD n° 42384, processo aguardando providéncias
da Assessoria Juridica para formalizagdo do ajuste, destacando que ocorreu um
processo licitatério em janeiro/2018; teve recursos, os quais foram processados e
analisados, encontrando-se, na fase atual, fluindo o prazo recursal.
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META 6: DIGITALIZAR 25% DO ACERVO TOTAL DE PROCESSOS FiSICOS DE NATUREZAS
CIiVEIS, AMBIENTAIS, FAZENDAS PUBLICAS E FAMILIA DAS COMARCAS DO ESTADO DE
GOIAS.

RESPONSAVEL DA META: Presidéncia / Corregedoria-Geral da Justica / Comiss&o de
Informatizagao do TJGO

Quadro de Desempenho
Situag¢ao da Meta:

6.3a%

INICIATIVAS ESTRATEGICAS:

e Conclusao da Digitalizagdo de Processos Civeis, Ambientais, Fazendas Publicas e
Familia.

RESULTADOS:
e Até o momento levando em consideracédo o periodo de 01/02/2017 até 18/04/2018
foram digitalizados e disponibilizados no PJD 125.285 processos (Comarcas de
Goiéania e Anapolis).

e A Digitalizagdo da comarca de Goiania foi concluida em outubro/2017.

e Por determinagdo da Presidéncia, em novembro/2017, foi iniciada a digitalizagao
dos processos do 2° Grau.
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e Iniciou-se em agosto/2017 a digitalizacdo dos processos fisicos dos Juizados da
Infancia e da Juventude e posteriormente dos Juizados de Violéncia Doméstica e
Familiar contra a Mulher.

AGOES NECESSARIAS:

e Comarca de Aparecida: iniciado em 5/3/18 a digitalizagao.
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META 7: REALIZAR 10 ACOES QUE VISEM A REDUCAO DA TAXA DE CONGESTIONAMENTO.

RESPONSAVEL DA META: Presidéncia / Corregedoria-Geral da Justiga / Diretorias de
Foro

Quadro de Desempenho
Situagao da Meta:

Excelente (12 Agodes)
indice de Cumprimento de 120%

INICIATIVAS ESTRATEGICAS:

e Programa Justica Ativa

e Programa Acelerar Previdenciario

e Programa de Assisténcia e Orientagao as Atividades Forenses

e Divisao de Atividade Especifica da CGJGO (Grupo de Sentencgas)

e Forca-Tarefa do 1° Grau e 2° Grau para julgamento de processos com presos
provisorios

e Projeto de Melhoria da Gestdo Processual da 12 Vara de Fazenda Publica Municipal
e de Registros Publicos da Comarca de Goiéania

e Atuacao dos CEJUSCS do 1° Grau e CEJUSC do 2° Grau

e Trabalho Voluntario nos Gabinetes e Escrivanias da Comarca de Goiania

e Semana Nacional de Conciliagdo - novembro

e Implantagao de Forga-Tarefa para auxilio na 12 e 22 VEP

e Dia Estadual de Julgamentos Colegiados

e Atuacao frente as Metas ENASP

e Projeto de Julgamento de Processo dos Juizados Especiais Civeis
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RESULTADOS:

Programa Justica Ativa

v' Apresentados resultados parciais na Meta 1 do Plano de Gestao 2017/2019.

e Programa Acelerar Previdenciario

v' Apresentados resultados parciais na Meta 1 do Plano de Gestao 2017/2019

e Programa de Assisténcia e Orientagao as Atividades Forenses

v A equipe da CGJGO, no periodo de fevereiro a dezembro/2017, atuou nas
Comarcas de Anapolis, Jatai, Rio Verde, Aparecida de Goiania, Planaltina de
Goias e Goiania - 22 Vara de Familia e Sucessdes.

v' Para o més nacional do juri (novembro) foram auxiliadas 22 comarcas.

e Divisao de Atividade Especifica da CGJGO (Grupo de Sentencgas)

v" De fevereiro a dezembro de 2017, a equipe da CGJGO prestou assisténcia a 15
comarcas do Estado de Goias. E o apoio continuo a 12 Vara de Fazenda Publica
Municipal da Comarca de Goiania.

e Forga-Tarefa do 2° Grau para julgamento de presos provisorios

v' Mutirdo de atividades para julgamento dos processos criminais em 2° Grau de
Jurisdicao, no periodo de 01/07/17 a 30/08/17, a fim de atender ao Oficio n°
0293427-DMF/CNJ do Departamento de Monitoramento e Fiscalizacdo do
Sistema Carcerario do Conselho Nacional de Justica.

v" Deu-se inicio, em 2/4/2018, a 22 edicdo do mutirdo, que atendera os 1° e 2°
Graus de Jurisdigdo, tendo em vista o relatério emitido pelo CNJ apds o
cadastramento de todos os presos do Estado de Goias no BNMP, revelando que
no 1° Grau ha 1836 registros de presos provisoérios ha mais de 180 dias e no 2°
Grau o registro é de 74 presos provisorios. Os trabalhos serdo desenvolvidos
até 30/5/2018.
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Projeto de Melhoria da Gestao Processual da 1? Vara de Fazenda Publica
Municipal e de Registros Publicos da Comarca de Goiania

v

O projeto esta em execugao com o apoio da Secretaria de Gestao Estratégica,
por meio da Divisdo de Apoio a Projetos Estratégicos e do Escritorio de
Projetos.

Atuacao dos CEJUSCS do 1° Grau e CEJUSC do 2° Grau

v

v

Inaugurado o CEJUSC do 2° Grau — Centro Judiciario de Solugédo de Conflitos
em 2° grau, em 19/06/2017.
A Inauguracéo dos demais CEJUSCS de 1° Grau consta dos dados da Meta 8.

Trabalho Voluntario nos Gabinetes e Escrivanias da Comarca de Goiania

v

v

Coordenado pela CGJ e Diretoria do Foro de Goiania.

Publicado o Decreto n® 1.445/2017, no dia 20 de junho de 2017, que dispde
sobre o servigo voluntario no ambito do Poder Judiciario do Estado de Goias.

A Portaria n°® 435/16 da Diretoria do Foro da Comarca de Goiania regulamentou
0 servigo voluntario naquela unidade judiciaria.

Via Portaria n° 23/16 a Diretoria do Foro da Comarca de Acreuna institui o
servico voluntario na referida comarca.

A Comarca de Caldas Novas abriu inscricdo para o servico voluntario, nos
termos do Decreto Judiciario n°® 1.445/17.

Publicado o Edital 001, de 29.8.17 a Diretoria do Foro da Comarca de
Mozarlandia abriu inscricdes para a realizacado do trabalho voluntario.

Semana Nacional de Conciliagao

v
v

Realizada no periodo de 27/11/17 a 1°/12/17.

O TJGO recebeu o Prémio Conciliar é Legal, por estar entre os tribunais que
mais fizeram acordo durante a Semana Nacional de Conciliagdo, ocorrida em
2017.

26

Poder Judiciario - Tribunal de Justiga do Estado de Goias



i ~- . RELATORIO
ggbuLJSQalall s‘- Secretaria de DE AVALIAGAO
Justic !
> ostado do giias ’_am Gestao Estratégica DA ESTRATEGIA

e Implantagcao de Forga-Tarefa para auxilio nas Varas de Execugao Penal da
comarca de Goiania

v' Realizados mutirbes nas 12 e 22 VEP, objetivou a juntada de peticoes,
realizacao de calculos penais, liquidacdo de penas, definicido das datas dos
beneficios dos presos e, ainda, promogao de audiéncias de justificacao de falta
grave, realizagdo de calculo, com movimentagdo de mais de 4 mil processos,
sendo realizadas aproximadamente 500 audiéncias e 1.3 mil atos praticados.
Contou com a participacdo de 15 magistrados, além de servidores da
Corregedoria, Diretoria do Foro da Comarca de Goiania.

e Dia Estadual de Julgamentos Colegiados

v' Realizado, no dia 10/12/2017, pela CGJGO, o evento alcancgou o resultado de
1255 processos das Turmas Recursais julgados, em todo o estado.

e Atuacao frente as Metas ENASP (Estratégia Nacional de Justica e Seguranga
Publica)

v' Realizado o Més Nacional do Juri, em novembro/2017, envolvendo a atuacdo de
magistrados e promotores de justica de todo o Estado para julgar o maior
numero possivel de processos referentes aos crimes dolosos contra a vida.

v' Foram pautados 179 sessdes de juris, tendo como resultado 102 condenacgdes,
40 absolvi¢des, 9 desclassificacdes e 4 prescrigoes.

AGOES NECESSARIAS:

e SGE - Consolidar os dados obtidos na ultima edicdo da Semana Nacional de
Conciliagdo, objetivando identificar e monitorar os processos dos respectivos
acordos realizados, a fim de analisar o impacto na taxa de congestionamento.

e CGJ - Definir data para a realizagcdo do evento Julgamento de Processo dos
Juizados Especiais Civeis.
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META 8: INSTALAR 20 CEJUSCS NO AMBITO DO PODER JUDICIARIO DO ESTADO DE
GOIAS.

RESPONSAVEL DA META: Nucleo Permanente de Métodos Consensuais de Solugdo de
Conflitos (NUPEMEC)

Quadro de Desempenho
Situag¢ao da Meta:

Critica (10 CEJUSCs)
indice de Cumprimento de 50%

INICIATIVA ESTRATEGICA

e Instalacdo de 20 Centros Judiciarios de Solugdo de Conflitos e Cidadania —
CEJUSCS

RESULTADOS:

e Foram instalados 9 (nove) CEJUSCS no Estado de Goias em 2017:

Comarca de Ipora: CEJUSC instalado em 21/3/2017.

Comarca de Jandaia: CEJUSC instalado em 17/5/2017.

Comarca de Morrinhos: CEJUSC instalado em 26/5/2017.

Comarca de Bela Vista de Goias: CEJUSC instalado em 09/06/2017.
Comarca de Buriti Alegre: CEJUSC instalado em 18/8/2017.

Comarca de Silvania: CEJUSC instalado em 29/9/2017.

Comarca de Alexania: CEJUSC instalado em 7/11/2017.

Comarca de Goiania: CEJUSC PROCON Goias instalado em 19/05/2017.
Comarca de Goiania: 1° CEJUSC de 2° Grau instalado em 19/06/2017.

ASANENENENE N NENRN
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e Instalado em 2018:

v Comarca de Orizona: CEJUSC instalado em 6/4/2018.

ACOES NECESSARIAS:

Diretoria-Geral - Processos de Termos de Cooperagao referentes as instalagcbes
dos CEJUSCS nas diversas comarcas do Estado:

v' 32316 - Instalagdo do CEJUSC Comarca de Piranhas

v' 37527 - Instalagdo do CEJUSC Comarca de Cocalzinho de Goias

v 67393 - Instalacdo do CEJUSC Comarca de caldas novas parceria com o
PROCON

38680 - Instalacdo do CEJUSC Comarca de Anapolis parceria com o PROCON
67387 - Convénio entre TJGO e faculdade Alfa de Caldas Novas

33072 - Instalagdo do CEJUSC Comarca de Caiapbnia

53681 - Instalagdo do CEJUSC Comarca de Hidrolandia

56510 - Instalagdo do CEJUSC Comarca de Campinorte

SN NENEN
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META 9: DESENVOLVER E IMPLANTAR SISTEMA DE GESTAO DA INFORMACAO QUE VISE AO
MONITORAMENTO SISTEMATICO DOS ASSUNTOS REPETITIVOS E GRANDES LITIGANTES.

RESPONSAVEL DA META: SGE - Diretoria de Gestao da Informac&o

Quadro de Desempenho
Situacao da Meta:

70,00%

Critica

indice de Cumprimento de 70%

RESULTADO:

e Desenvolvida a metodologia de implantagao do sistema.

ACOES NECESSARIAS:

e Diretoria de Gestao da Informagao da SGE - dar continuidade ao trabalho de
desenvolvimento do sistema.
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META 10: REDUZIR EM 10% O ACERVO DOS PROCESSOS DE EXECUGCAO FISCAL DA
COMARCA DE GOIANIA.

RESPONSAVEL DA META: Diretoria do Foro / SGE

Quadro de Desempenho
Situagao da Meta:

Critica (-0,88%)
indice de Cumprimento de 8,8%

INICIATIVAS ESTRATEGICAS DA META:

e Projeto de Melhoria da Gestao Processual da 12 Vara de Fazenda Publica Municipal
e de Registros Publicos da Comarca de Goiania

RESULTADOS:

e Suporte pela Divisdao de Apoio aos Projetos Estratégicos e Escritério de Projetos da
SGE, ao Juiz Titular da Vara, Dr. Felipe Vaz de Queiroz, com o apoio da Diretoria de
Informatica.

e No més de novembro de 2017, a equipe da Divisdo de Apoio aos Projetos
Estratégicos e Escritorio de Projetos da SGE, em auxilio na respectiva vara,
promoveu a baixa de 7000 mil processos.
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O 7° CEJUSC, em parceria com a Prefeitura de Goiania, participou da Semana

Nacional de Conciliagéo, trazendo os seguintes resultados:

PROCESSUAL

PREFEITURA DE GOIANIA — PROCESSUAL + PRE-

Audiéncias realizadas /Acordos

Valor Arrecadado

11544

R$ 4.411.300,44

Relevante destacar a edi¢cao da Lei Complementar n® 307/2017, alterando o valor de
alcada para o ajuizamento das agdes de execugdes fiscais para R$ 1.426,00 (um
mil e quatrocentos e vinte e seis reais), ficando o Chefe do Poder Executivo
autorizado a reajustar aludido valor via Decreto.

AGOES NECESSARIAS:

32

Ainda persiste a necessidade de promover, por meio da Diretoria de Informatica,
adequagao do sistema do Processo Judicial

funcionalidades:

v Classificagao de perfil por valor

Emissao automatica de certidao narrativa

ANER NI NERN

partes)

Diretoria de Informatica - comprometeu-se a concluir os trabalhos pertinentes a
este projeto até o més de junho, o que sera executado pela Fabrica de Software

contratada.

ApoOs concluidas as adequagbes sera verificado junto a Divisdo de Apoio a
Execucdo de Projetos Estratégicos a possibilidade de realizagdo de mutirdo digital,

por meio do Programa Justica Ativa.

Aumento da capacidade de movimentacdo em lote entre a vara e o 7° CEJUSC
Busca/classificacdo de processos pelo campo movimentagao

Amoldar o webservices entre o TJGO e Prefeitura de Goiania (validacdo das
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META 11: APRIMORAR A GESTAO DA JUSTICA CRIMINAL POR MEIO DO
DESENVOLVIMENTO E IMPLANTACAO DE 5 INICIATIVAS ESTRATEGICAS.

RESPONSAVEL DA META: Presidéncia / Corregedoria Geral da Justica / GMF — Grupo
de Monitoramento e Fiscalizagao do Sistema Carcerario

Quadro de Desempenho
Situacao da Meta:

[

Excelente (7 Agoes)
indice de Cumprimento de 140%

INICIATIVAS ESTRATEGICAS:

e Atuacao frente as Metas ENASP

e Implantacdo do Processo Judicial Digital Criminal e Digitalizacdo dos Processos
Fisicos

e Semana Nacional — Justica pela Paz em Casa

e Reestruturacado da Geréncia de Cidadania do NUPEMEC

e Projeto Rede Mulher em Paz — Transformando a vida de vitimas e ofensores da
violéncia doméstica em busca da paz

e Projeto Maria da Penha vai a escola

e Implantagéo de Forca-Tarefa para auxilio nas 12 e 22 Vara de Execugao Penal na
Comarca de Goiania

e Projeto BNMP — Banco Nacional de Monitoramento de Prisdes — 1° e 2° Graus
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RESULTADOS:

34

¢ Realizadas as VII, VI, IX e X Semana Nacional da Justica pela Paz em casa

v

Sob a coordenagdo da Coordenadoria Estadual da Mulher, objetivando o
combate e prevencdo a todas as formas de violéncia contra as mulheres por
meio de palestras, atendimentos psicologicos, caminhadas, audiéncias e
julgamentos de processos.

¢ Projeto Rede Mulher em Paz

v

v

O projeto idealizado pelo Juiz Rodrigo de Castro Ferreira, que ficou em 1° Lugar
no Prémio Patricia Acioli de Direitos Humanos da AMAERJ, em 06 de novembro
de 2017.

A iniciativa visa devolver a autoestima as vitimas de violéncia doméstica por
meio da atuacdo em 4 frentes: prevengao, acolhimento, protecdo e
empoderamento feminino.

Consta em tramitacdo os autos 67691, que tratam de pedido de
institucionalizagdo do referido programa no ambito do Poder Judiciario goiano,
formulado pela Coordenadoria Estadual da Mulher.

e Reestruturagcao da Geréncia de Cidadania do NUPEMEC

v

Sendo Coordenada pela Juiza Camila Nina Erbetta Nascimento (Decreto
Judiciario n°® 2.058/2017), tem por objetivo atuar em duas frentes: a conciliacao e
mediacao nas areas civel e de familia e a Justica Restaurativa na esfera
criminal.

Justica Restaurativa na Comarca de Luziania desde novembro/2016.

Projeto Oficina Terapéutica: objetiva mostrar ao agressor o grau de
reprovabilidade do fato ocorrido. O agressor € submetido a doze oficinas
terapéuticas, sendo, num primeiro momento, durante a oficina, diagnosticado o
perfil psicolégico de cada participante.

Projeto Grupo Reflexivo: tem por objetivo conscientizar os agressores incursos
na Lei Maria da Penha, a fim de evitar a reincidéncia.

e PJD nas Varas Criminais

v

A partir de 04 de setembro de 2017, os processos criminais dos Juizados da
Infancia e da Juventude passaram a ser protocolados somente em meio
eletrénico.
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Meta ENASP

v" Descrito na Meta 7 do Plano de Gestao 2017/2019.

e Assinados dois Termos de Cooperacdao entre o TJGO e a Secretaria de
Seguranca Publica e Administragao Penitenciaria do Estado de Goias (SSPAP)

v Em agosto de 2017, visando regulamentar a realizacdo do Censo Carcerario e
os procedimentos de controle de apreensao, armazenamento e destinacado de
armas de fogo.

¢ Implantagao de Forga-Tarefa para auxilio na 1? e 22 Vara de Execugao Penal na
Comarca de Goiania:

v" Descrito na Meta 7 do Plano de Gestdo 2017/2019.

e Projeto BNMP — Banco Nacional de Monitoramento de Prisdes, no 1° e no 2°
Graus:

v' Consiste na atualizagdo do Banco Nacional de Monitoramento de Prisdo, a fim
de constar dados de todos os presos em cumprimento de pena no regime
fechado e semiaberto, assim como o cadastramento de todos os presos
provisorios do Estado de Goias, no ambito do 1° e 22 Grau.

v' A Forga-tarefa mobilizou, no periodo de 60 dias, mais de 40 servidores do
estado, que atuaram nos processos de execugao penal, provisorios, foragidos,
procurados e em liberdade condicional.

v' Segundo dados levantados, em 2/3/2018, foram cadastrados 15.994 presos
sentenciados e provisérios, de um universo de 16.511.

ACOES NECESSARIAS:

e Presidéncia e SGE - Processo que trata da institucionalizacdo do Programa Rede
Mulher, tendo em vista o interesse das Comarcas de Goiatuba, Posse e
Quirinoépolis.
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Projeto Maria da Penha vai a escola

v' O projeto esta em fase de elaboragao

v' Editado Decreto n° 082/2018, que institui a Comissdo Gestora para implantacao
de um projeto que levara a Lei Maria da Penha para o @mbito escolar.

v Em 9/2/18, integrantes da comissédo estiveram em Brasilia para conhecerem
mais sobre a iniciativa.
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META 12: REALIZAR 5 INICIATIVAS ESTRATEGICAS QUE VISEM A BENEFICIAR A SAUDE E A
QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO PARA MAGISTRADOS E SERVIDORES.

RESPONSAVEL DA META: Diretoria-Geral / Centro de Saude

Quadro de Desempenho
Situagao da Meta:

Excelente (6 Iniciativas)

indice de Cumprimento de 120%

INICIATIVAS ESTRATEGICAS:

e Implantacdo do Servico Especializado em Engenharia de Seguranca e Medicina do
Trabalho - SESMT, instituido pela Resolucéo n°® 66/2016 do TJGO

e Programa Bem Viver

e Programa de Saude Ocupacional

e Reconhece RH

e Pagamento da URV

e Reajuste do Auxilio Alimentacéo

RESULTADOS:

e SESMT

v" PROAD 38603 — Autorizada a disposicdo de dois servidores efetivos da
Prefeitura de Goiania para atuarem no Centro de Saude/SESMT.
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e Programa Bem Viver

v
v
v

Dia Internacional da Mulher

Dia das Maes.

Festa Junina, evento beneficente realizado no dia 23/06, contou com
aproximadamente 800 participantes na area externa do Férum Civel, cuja renda
auferida foi revertida a 5 (cinco) instituicdes de caridade.

Dia dos Pais, evento foi realizado nos dias 11/08/2017, no estacionamento do
Férum Criminal, e 18/08/2017, no estacionamento do Tribunal de Justica;
Semana do Servidor: em homenagem ao dia do servidor celebrado em
28/10/2017, o TJGO em parceria com o SINDJUSTICA e outras entidades,
promoveu programacgao especial: dia 25/10 na sede do TJGO, dia 26/10, no
Férum Criminal, e no dia 27/10 no Férum Civel. Os servidores tiveram acesso a
feira gastronémica, workshops e oficina de reciclagem com foco em producgao
de puffs de garrafas pet, com instrutor da Agéncia Municipal do Meio Ambiente —
AMMA.

Natal Solidario — Um ato de amar, um gesto de carinho.

Pascoa Solidaria

¢ Programa de Saude Ocupacional

v
v

v

Campanhas de vacinagao

Inauguracao da Unidade de Saude no Férum Civel de Goiania - ocorrida em
29/06/17, a unidade esta localizada no subsolo do referido féorum, sendo
realizados, além dos atendimentos emergenciais, os atendimentos clinicos
laboratoriais e pré-agendados.

Readequacéo das fungdes assistenciais e periciais da Junta Médica do Poder
Judiciario.

Disponibilizado atendimentos psicolégicos e grupos terapéuticos aos servidores.
Disponibilizado para Magistrados e servidores atendimento dos Médicos Peritos,
em cumprimento a carga horaria, nas especialidades: clinico geral,
neuropsiquiatria, ortopedia, pediatria, cirurgia vascular, endocrinologia,
pneumologia e ginecologia. Os atendimentos ocorrem no Férum Civel desde
junho de 2017.

Criacdo da Unidade de Atendimento a situagbes Emergenciais de saude no
Forum Heitor Moraes Fleury.

e Pagamento da URV (conversao do Cruzeiro Real para Unidade Real de Valor):

v

38

Mais de 6 mil servidores receberam o pagamento das diferengas apuradas na
conversao dos vencimentos em URV, do periodo de 1994 a 2005. O pagamento

Poder Judiciario - Tribunal de Justiga do Estado de Goias



i ~- . RELATORIO
tdg?u%ﬂg s‘- Secretariade DE AVALIAGAO
> ostado do giias ’_am Gestao Estratégica DA ESTRATEGIA

para servidores sera feito em 100 parcelas, enquanto que para magistrados sera
em 130, tendo iniciado na folha de pagamento do més de maio/2017.

e Reajuste do Auxilio-Alimentagao

v" O reajuste do auxilio-alimentagdo aos servidores do Poder Judiciario goiano foi
aprovado pela Corte Especial do TJGO no dia 27/09/2017.

ACOES NECESSARIAS:

e Quanto ao SESMT consta o PROAD 32827 (aquisigdo de equipamentos de saude
e segurancga para realizagao das atividades do SESMT) — encontra-se na Divisao de
Compras para nova pesquisa mercado.
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META 13: REESTRUTURAR AS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DA SECRETARIA-GERAL DO
TIGO.

RESPONSAVEL DA META: Presidéncia / Diretoria-Geral / Secretaria de Gestdo
Estratégica

Quadro de Desempenho
Situag¢ao da Meta:

20,00%

Critica

indice de Cumprimento de 20%

RESULTADOS:

e Reestruturacdo das unidades da Diretoria de Recursos Humanos, com a extingéo
do Nucleo de Alocacédo, Avaliacdo e Acompanhamento de Pessoal e da Divisdo de
Atendimento ao Servidor e criacdo da Divisdo de Alocagdao e Atendimento ao
Servidor, conforme Decreto Judiciario n® 1264/2017.

e Recomposto o Conselho Setorial de Politica Salarial do Poder Judiciario do Estado
de Goias pelo Decreto Judiciario n° 588/2017.

e Edigao do Decreto n°® 932/2017, que extingue a Divisdo de Apoio ao Interior e cria a
Divisdo de Apoio a Execugdo de Projetos Estratégicos. Além de reestruturar a
Coordenadoria da Infancia e da Juventude, a Coordenadoria Estadual da Mulher em
Situacao de Violéncia Doméstica e Familiar e de Execucéao Penal.
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e Edicao dos Decretos Judiciarios n® 1.850/2017 e 2.417/2017, que, respectivamente,
inclui, no ambito do Poder Judiciario goiano, o Grupo de Monitoramento e
Fiscalizagdo do Sistema Carcerario como 6rgao colegiado de Assessoria da
Presidéncia do TJGO e extingue a Secretaria de Monitoramento e Fiscalizagdo de
Liberdades.

e Edicdo dos Decretos Judiciarios n°s 1.728 e 2.296/2017, que reestruturam o Nucleo
Permanente de Métodos Consensuais de Solugdo de Conflitos e o Nucleo de
Responsabilidade Social e Ambiental.

e Pela edigdo do Decreto n° 405/2018 foi instituido o Grupo de Trabalho para estudos
sobre a Resolucdo 219/2016, que dispde sobre a distribuicdo de servidores, de
cargos em comissao e de fungdes de confianga nos 6rgaos do Poder Judiciario de
primeiro e segundo graus.

v O mencionado grupo reuniu-se periodicamente para estudo da resolugdo e
desenvolvimento de mddulo no Sistema SGE Transparéncia, a fim de dar
cumprimento aos comandos da supradita resolucao.

v Iniciado ciclo de reunides com representantes do Poder Judiciario goiano
visando ao debate sobre a melhor forma de aplicagéo do ato normativo.

AGCOES NECESSARIAS:

e Esta em estudo pelo referido conselho a reformulacdo administrativa das unidades
deste Tribunal de Justica.

e SGE - finalizar estudo da reestruturacdo da Divisdo de Gerenciamento do PJD
(PROAD N° 81580).

e Alterar o glossario da meta, visto que nao sera realizada a alteragdo completa do
Decreto Judiciario n° 2830/2014. Serao realizadas apenas alteragdes pontuais,
conforme relacionadas acima.
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META 14: ELABORAR E APROVAR A PROPOSTA DE REESTRUTURACAO DO PLANO DE
CARGOS, SALARIOS E DE CARREIRA DO PODER JUDICIARIO GOIANO.

RESPONSAVEL DA META: Presidéncia

Quadro de Desempenho
Situagao da Meta:

160,00%

Ideal
indice de Cumprimento de 100%

RESULTADOS:

42

Pelo Decreto Judiciario n® 588/2017 foi recomposto o Conselho Setorial de Politica
Salarial do Poder Judiciario do Estado de Goias. O referido conselho reuniu-se
regularmente para tratar do novo Plano de Cargos, Salarios e de Carreiras do Poder
Judiciario, sendo elaborada uma minuta do PCS, que foi apresentada ao
SINDJUSTICA, em assembleia geral extraordinaria, no dia 24/10/17, e por
unanimidade de votos foi acolhida por seus filiados.

Foi editado o Decreto Judiciario n° 1.734/2017, que recompde a Comissado de
Servidores TJGO, destinada ao estudo e normatizagdo dos paradigmas a serem

empregados nos processos de aposentadoria, quando cabivel a incorporagao.

Aprovada pela Corte Especial a minuta do PCS, em sessao ordinaria, realizada no
dia 14/03/18.
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e Aprovada na Assembleia Legislativa, em 04/04/189, e sancionada pelo Governador
em 05/04/18, a Lei n° 20.033/2018, alterando a Lei estadual n° 17.663/2012, que

dispde sobre a Carreira dos Servidores do Poder Judiciario do Estado de Goias e da
outras providéncias.

Secretaria de Gestao Estratégica 43




. - ) RELATORIO
tribunal Secretaria de DE AVALIAGAO
de justica N - G/
do estado de goiés > am Gestao Estratégica DA ESTRATEGIA

META 15: IMPLANTAR SISTEMA DE GESTAO DE CUSTOS GLOBAIS DE FORMA A GARANTIR
O CONTROLE E A ECONOMICIDADE DE RECURSOS.

RESPONSAVEL DA META: Diretoria-Geral / SGE — Diretoria de Gestao da Informacéo

Quadro de Desempenho
Situagao da Meta:

90,00%

RESULTADOS:

e O Sistema de Gestdo de Custos concluido. Este sistema foi desenvolvido pela
Diretoria de Gestdo da Informacdo da SGE, e esta inserido no Portal SGE
Transparéncia, na area Gestao Administrativa — Central de Custos.

ACOES NECESSARIAS:

e Edicdo de ato normativo que regulamente o sistema.
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META 16: REALIZAR 5 ACOES COM A FINALIDADE DE PROMOVER A PARTICIPACAO DE
MAGISTRADOS E SERVIDORES NA EXECUCAO DA ESTRATEGIA DO PODER JUDICIARIO
GOIANO.

RESPONSAVEL DA META: Secretaria de Gestdo Estratégica

Quadro de Desempenho
Situacao da Meta:

Ideal (5 Agoes)
indice de Cumprimento de 100%

INICIATIVAS ESTRATEGICAS:

e Elaboracdo do Plano de Gestao do biénio

e Pesquisa com Magistrados e servidores sobre sugestbes as Metas Nacionais - 2018
e Elaboracado do Orcamento Participativo

e Reunido de Avaliagdo da Estratégia

e SGE Transparéncia

RESULTADOS:

e Para elaboragdo do Plano de Gestdo 2017/2019 foram realizadas reunides com
Diretores de area, coordenadores de nucleos e presidentes de comissdes, no
periodo de 13/02 a 20/02/17.
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Por meio de questionario, disponibilizado no Portal do Servidor, no periodo de 19/06
a 27/06/17, foi realizado levantamento junto a Magistrados e servidores sobre
sugestbes as Metas Nacionais de 2018, propostas pela Rede de Governanga
Colaborativa da Justica Estadual.

Foi disponibilizado no Portal do Servidor, no periodo de 19/06 a 27/06/17, um
questionario sobre Orgamento Participativo do Poder Judiciario, em atendimento a
Resolugao n°® 194/2014 (institui a Politica Nacional de Atencao Prioritaria ao
Primeiro Grau de Jurisdigao) e 195/2014 (dispde sobre a distribuicdo de orgamento
nos 6rgaos de Primeiro e Segundo Grau do Poder Judiciario), ambas do Conselho
Nacional de Justiga. Neste questionario desembargadores, juizes, diretores de foros
e servidores tiveram oportunidade de opinar sobre a distribuicdo orgamentaria deste
Poder.

RAE — Reunido de Analise da Estratégia com periodicidade quadrimestral. Estas
reunides contam com a participagdo de membros do nivel estratégico do Poder
Judiciario de Goias, conforme estabelecido na Resolugao n° 29/2015 do TJGO.

Implantacdo do sistema SGE TRANSPARENCIA em maio/2017. Esta ferramenta
permite a gestao tanto das informagdes do CNJ, quanto das informagdes relativas a
processos judiciais e administrativos. Além de dados administrativos como consumo
de agua, energia elétrica e controle da frota de veiculos do Poder Judiciario goiano.
Foi incluido, também, médulo sobre Resolucédo n°® 219/2016 do CNJ.
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META 17: PROMOVER 10 INICIATIVAS ESTRATEGICAS COM A FINALIDADE DE DAR
TRANSPARENCIA E ACESSO AS INFORMACOES DO PODER JUDICIARIO GOIANO.

RESPONSAVEL DA META: Secretaria de Gestdo Estratégica

Quadro de Desempenho

Situagao da Meta:

»>

Excelente (22 Iniciativas)

indice de Cumprimento de 220%

INICIATIVAS ESTRATEGICAS:

e SGE Transparéncia:

Painel de

Qualidade e Desempenho

Indicadores de | Painel

de Processos

Judiciais e Administrativos

Painel de Gestéao

Administrativa

Grau

Consumo

eIndicadores Processuais

el otacdao 219 —CNJ

eControle Segundo Grau
eInformacdo de Distribuigao - 22

eControle PROAD
e|ndicadores de Itens de

eRelatorio de dados da Meta 2

Presidéncia

Gabinetes

elnventario

eAptos para Julgamento
eAptos para Julgamento

eAptos para Julgamento da
Corte Especial

Criminal 22 Grau

eRelatdrio de Consumo de
Agua

eRelatério de Consumo de
Energia

eRelatério de Consumo de
Telefonia

eRelatério de Consumo de
Consumo de Postagem
eContratos Administrativos

eControle de Frota de Veiculos

e Encontros Regionais da CGJ/GO
e Reestruturagao do Portal da Internet, Intranet e Midia Indoor

Secretaria de Gestao Estratégica
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Centro de Memoarias do Poder Judiciario de Goias

Ouvidorias em Rede

Implementagao do Sistema Malote Digital na Procuradoria-Geral do Estado
Implementacao do Sistema Malote Digital na Secretaria de Seguranga Publica
Cadeia de Valor do TJGO

Carta de Servicos do TJGO

RESULTADOS:

48

Encontros Regionais da CGJ/GO

v" Descritos os resultados na Meta 1 do Plano de Gestao 2017/2019.

Centro de Memodrias do Poder Judiciario de Goias:

v" Projeto objetiva disponibilizar a populacdo o acesso ao acervo histérico-cultural
do Poder Judiciario goiano.

v' Realizadas reunides para celebracdo do Termo de Cooperacéao entre a UFG e o
TJGO para colaboragdo na organizagdo e conservagdo do acervo historico-
cultural do Centro de Memdérias do Poder Judiciario de Goias.

v' Designada a Diretoria Administrativa como unidade responsavel pelo
levantamento do acervo (PROAD 69397).

v' Expedido oficio circular aos Juizes de Direito Diretores de Foro, solicitando
levantamento de itens para composi¢cdo do acervo histérico do Centro de
Memorias do Poder Judiciario de Goias.

v Disponibilizado no Portal do Servidor, formulario de Levantamento do Acervo
Historico para preenchimento apds a verificagao feita pelo Diretores do Foro.

Ouvidorias em Rede

v A Ouvidoria do TJGO, em articulagdo com outros 6érgdos, viabilizou a
assinatura, em 15/08/2017, do Termo de Cooperagcao Técnica que institui a
Ouvidorias em Rede, canal amplo de contato entre diversos organismos
estaduais, visando a troca de experiéncias e divulgacao das respectivas agdes.

Termo de Cooperagao com a Procuradoria-Geral do Estado de Goias

v" O Presidente do TJGO, Desembargador Gilberto Marques Filho assinou, no dia
16/08/2017, o acordo de Cooperacdo Técnica com a Procuradoria Geral do
Estado de Goias (PGE), para implementagdo do Sistema Malote Digital. A
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iniciativa visa a facilitar o envio e o recebimento de documentos entre os érgaos,
além de agilizar as comunicagdes e trazer maior seguranca juridica.

¢ Implementagao do Sistema Malote Digital na Secretaria de Seguranga Publica

v Implementado Malote Digital na Secretaria de Seguranca Publica e
Administracdo Penitenciaria, Policia Militar e Civil e Superintendéncia Executiva
de Administragcado Penitenciaria para o envio e o recebimento de mandado de
prisdo, oficios e alvaras de soltura, desde novembro de 2017.

e SGE Transparéncia

v' Considera-se cada moédulo especificado no sistema uma iniciativa estratégica
desenvolvida com a finalidade de alcance da Meta. Atualmente, existem 17
modulos em funcionamento, conforme listados acima.

AGOES NECESSARIAS:

e Comissao para Assuntos de Comunicagcdo do TJGO - finalizar projeto de
alteracao do /ayout do portal, assim como a reestilizagdo da logo do TJGO para
apresentacao a Presidéncia.

e Comissao Gestora de Implantacao do Centro de Memérias - finalizar as
tratativas com a UFG para celebragao de Termo de Cooperagao Técnica.

e (Cadeia de Valor do TJGO:

v' Diretoria de Gestdo da Qualidade ja elaborou a minuta do manual. Esta
aguardando incremento no sistema PROAD que possibilitara encaminhar o
processo, simultaneamente, para as diretorias aprovarem o material produzido.

e Carta de Servigos do TJGO:

v A Diretoria de Gestao da Qualidade da SGE esta em fase final de levantamento
de dados para a publicacdo da carta de servicos.
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META 18: AMPLIAR O INDICE DE GOVERNANCA, GESTAO E INFRAESTRUTURA DE
TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICACAO-TIC, EM 10% EM RELACAO AO ANO DE
2016.

RESPONSAVEL DA META: SGE / Comissao de Informatizagdo / Diretoria-Geral

Quadro de Desempenho
Situagao da Meta:

) Critica
Indice de Cumprimento de 48%

RESULTADOS:
e Foi respondido o questionario do iGovTICJud, em setembro/2017, para o Conselho
Nacional de Justica.

e ApO6s aplicagao das respostas dos questionarios, foi aplicada a formula de calculo
do iGovTIC-JUD, por 6rgao participante, resultando nos resultados apresentados:

Ano | Nivel iGovTIC-Jud Classificagcao Geral
2016 | Satisfatorio 0,42 74
2017 | Satisfatorio 0,44 89
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Resultados iGovTIC-JUD 2016
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Os dois graficos mostram que de 2016 para 2017, o TJGO aumentou em 0,02 pontos seu
resultado nos critérios de avaliacdo do iGovTIC-JUD entretanto, perdeu posi¢cao entre os
tribunais de Justica Estaduais, visto que em 2016 ocupava a 23° posi¢cao e, em 2017,
passou a ocupar a antepenultima posi¢ao, mostrando que apesar da evolucédo, o resultado,
nao possibilitou ainda o alcance da classificagdo almejada — aprimorado.

ACOES NECESSARIAS:

e Os critérios mudaram, e com isso mudou a pontuagao. A Diretoria de Planejamento
e a Diretoria de Informatica irdo avaliar os critérios e elaborar um plano de acgéao.
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QUADRO RESUMO DAS METAS

Meta 1 Cumprida Meta 10 Critica
Meta 2 Critica Meta 11 Cumprida
Meta 3 Critica Meta 12 Cumprida
Meta 4 Cumprida Meta 13 Critica
Meta 5 Cumprida Meta 14 Cumprida
Meta 6 Razoavel Meta 15 Razoavel
Meta 7 Cumprida Meta 16 Cumprida
Meta 8 Critica Meta 17 Cumprida
Meta 9 Critica Meta 18 Critica
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EVOLUGAO DAS METAS

20 -

Qtde. de metas na situagao
Ideal/excelente

Qtde. de metas na situagao
Razoavel

B Qtde. de metas na situagao
Critica

12 RAE 22 RAE 32 RAE 42 RAE
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RESULTADOS DAS METAS NACIONAIS - 2017

O Conselho Nacional da Justica - CNJ realizou, em dezembro de 2016, o 10°
Encontro Nacional do Poder Judiciario, ocasido em que foram apresentadas as Metas

Nacionais aprovadas para os Tribunais alcangarem no ano de 2017.

No site do CNJ foram disponibilizados os resultados das Metas Nacionais por
segmento e por meta, os quais foram analisados a fim de averiguar os indices obtidos por

este tribunal e pelos demais tribunais brasileiros no cumprimento das metas estabelecidas.

Para tanto, dentre todos os critérios apresentados pelo CNJ, para analise do
desempenho dos tribunais estaduais, foram eleitos, para construcdo deste relatério, os

critérios por porte e por regidao, conjuntamente, com os resultados alcangados por metas.

Assim, os resultados apresentados envolvem os tribunais de médio porte (TJBA,
TJCE, TJDFT, TJES, TJGO, TIMA, TIMT, TJPA, TJPE e TJSC) e a regiao centro-oeste
(TJDFT, TJGO, TIMT e TIMS).
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META 1 - Julgar mais processos que os distribuidos

e A meta propde julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os
distribuidos no ano corrente

e Graficos de desempenho:

v' Tribunais de médio porte.

META 1
TRIBUNAIS DE MEDIO PORTE

120,00%

0,
106'76/’106'19%104,01%103,64%102,69%

100,00% 98,09% 97,55% 43 gag
87,80%
60,00%
40,00%
20,00%
0,00%

T)-GO TIJ-ES TIJ-DTF TIJ-PE TI-MT TIJ-CE TIJ-SC TJ-PA TJ-BA TI-MA

v" Na regido Centro-Oeste.

META 1
REGIAO CENTRO-OESTE
109,00% 108,08%
108,00% -
107.00% 106,76%
’ o
106,00% -
0, .
105,00% 104,01%
104,00% -
103,00% - 102,69%
102,00% -
101,00% -
100,00% -
99,00% - , :
TJ-MS TJ-GO TJ-DFT TI-MT
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Pela analise dos graficos é possivel verificar que o TIGO cumpriu integralmente a
meta, apresentando percentual acima de 100%, demonstrando o empenho para o alcance
do que foi proposto.

O percentual de cumprimento da meta foi de 106,76%, representando 422.535 processos

distribuidos e 451.117 processos julgados.
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META 2 - Julgar processos mais antigos

A meta propde identificar e julgar, até 31/12/2017:

v" No 1° Grau, pelo menos 80% dos processos distribuidos até 31/12/2013.
v" No 2° Grau, pelo menos 80% dos processos distribuidos até 31/12/2014.
v Nos Juizados Especiais € nas Turmas Recursais, 100% dos processos

distribuidos até 31/12/2014.

e Graficos de desempenho

v No 1° Grau
Tribunais de médio porte.

META 2
TRIBUNAIS DE MEDIO PORTE

120,00% -t16;89%

24,20%

04,82% y
97,22% 96,39%

100,00% - 88,70% 85 99%
80,00% o

’ ° 7]

63,58% 62,31%

60,00% -
40,00% -
20,00% -

0’00% i T T T T T T T T T

|

TJ-DFT TJ-MT TIJ-ES TJ-GO TIJ-PE TIJ-PA TJ-MA TJ-CE TI-SC TIJ-BA

Na regiao Centro-Oeste.

META 2
REGIAO CENTRO-OESTE
()
115,00% 110,89%
110,00% -
104,76% 104,82%

105,00% -
100,00% - 96,39%
95,00% -
90,00% -
85,00% n T T

TJ-DFT TJ-MS TJ-MT TJ-GO
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v" No 2° Grau
Tribunais de médio porte.

TA 0%

120,00%

100,00%

B000%

[LALL

40,008

20,0085

0,00%

META 2
TRIBUNAIS DE MEDIO PORTE

124,06% 123,35% 137 17%

| TIZ. 6% 111 40% 109 73%
0. 105.85%
98, 08%
B9.59%
75 65%
TI-PE

TI-MT ThWA TI-DFT TGO TI5C TIRA TI-CE THES TEHBA

Na regido Centro-Oeste.
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108,005

124,000

100005 |

118008

114,005 +
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110,00% -
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104,007 |

META 2
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I I i
T)-MAT T)MS TVOFT | {Ects ]
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v" Nos Juizados Especiais e nas Turmas Recursais
Tribunais de médio porte.

META 2
TRIBUNAIS DE MEDIO PORTE

120,000 -

100.00%  o99,01%
100,00 BATE 9TATE ayain

a1.78%
T8, 04%,
B0,005% A issn
s, A
B0
A7 AG%

00 |

2000% |

0,00

TH0ET TVPE TG0 T1-MaT TIES T1ma TI-5C TI-MA TICE 1 BA

Na regido Centro-Oeste.

META 2
0, 0%
100,00
100,00%
5,50
45,00

HeeN 0EITH

9,0
97,50% -
97,00%
9E,50%
96,00%
THGD

TIDFT

o7 A3 %

I .

TIMT TI-MS

Na analise geral, o TJGO apresentou os seguintes percentuais de cumprimento:

v" No 1° Grau — 96,39% = 343.606 processos julgados.

v" No 2° Grau — 111,40% = 15.692 processos julgados.

v" Nos Juizados Especiais e Turmas Recursais - 98,2% = 101.118
julgados.

processos
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META 4 - Priorizar o julgamento dos processos relativos a corrupgao e a
improbidade administrativa

62

A meta propbe identificar e julgar 70% das agbes de improbidade administrativa e
das agdes penais relacionadas a crimes contra a administragao publica, distribuidas
até 31/12/2014, em especial corrupgado ativa e passiva, peculato em geral e
concussao.

Graficos de desempenho:

v Tribunais de médio porte

META 4
TRIBUNAIS DE MEDIO PORTE

140,00%
129,15%

130,005

100.0%

B1.44% BTN 79.69%

B0L00% 74.54% 13,78%
G0 ok
GO0
A40,75%
S
0,00 1463%
]

THEFT T1MaA TI&C THES TIPA Iy e 11T TICE TLRA

v" Regido Centro-Oeste.

META 4

140,00r%
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120,00r% -+

100,00%
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EO,DT% TLITE

I I )
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BOOT% |

A40,00%

J0,00%
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O TJGO, alcangou em 2017, o percentual de 73,72% de cumprimento da meta,
representando o total de 1.510 processos julgados no ano em referéncia, sendo 507

relativos as agdes de improbidade administrativa e 1007 referentes as agdes de crimes
contra a administracéo publica.
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META 5 - Impulsionar os processos a execugao

64

e A meta propbe estabelecer politica de desjudicializacédo e de enfrentamento do
estoque de processos de execucéo fiscal, até 31/12/2017.

e Graficos de desempenho

v' Tribunais de médio porte.

140,00%

120,00%

100,00%

AN NTE

000N

META 5
TRIBUNAIS DE MEDIO PORTE
125,00%
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v' Regido centro-oeste.
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Para efeito de cumprimento da meta, o CNJ estabeleceu algumas ac¢bes para os tribunais
cumprirem, sendo elas:

1. Realizar pelo menos um mutirdo de conciliagcdo das execucdes fiscais e
extrajudiciais.

2. Estimular o protesto de titulo nas execugbes fiscais ajuizadas. (Provimento n°
4/2015 CGJGO)

3. Disponibilizar, trimestralmente, no site do Tribunal as receitas recuperadas
provenientes das execucdes fiscais, até 31/12/2017.

4. Construir plano de comunicagédo para divulgar a sociedade todos os beneficios e
atividades da meta.

5. Reduzir o ajuizamento de agbes para cobranca de débitos de pequeno valor pelos
Estados e Municipios, utilizando-se de formas alternativas de cobranga, como o
protesto extrajudicial, diante do custo do tramite das execucoes fiscais.

6. Criar uma ferramenta de alcance nacional e que permita dar maior eficiéncia e
facilidade na operacionalidade a decretacao de indisponibilidade de bens, prevista
no art. 185-A do Cadigo Tributario Nacional, como € o caso do Cadastro Nacional de
Condenados por Ato de Improbidade Administrativa e por Ato que Implique
Inelegibilidade (CNCIAI).

O TJGO buscou atuar de forma efetiva na consecucao das agdes propostas pelo CNJ,

resultando no percentual de 101,39% de cumprimento da meta.
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META 6 - Priorizar o julgamento das agdoes coletivas-Justi¢ca Estadual

66

e A meta propée julgar, até 31/12/2017:

v" No 1° Grau 60% das agdes coletivas distribuidas até 31/12/2014.
v" No 2° Grau 80% das acgdes coletivas distribuidas até 31/12/2015.

e Graficos de desempenho

v" No 1° Grau
Tribunais de Médio Porte.

META 6
TRIBUNAIS DE MEDIO PORTE

160,00%
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Regido centro-oeste.
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v No 2° Grau
Tribunais de Médio Porte.

META 6
TRIBUNAIS DE MEDIO PORTE

140,00%

119, 70%
LB1I%  11460% — 113,86%

120,00%
100,00% | BE ggope
E3,00%
80,00%
61.65%
60,006
0006 |
16,90

20,007% 14,43%
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Regido centro-oeste.

META 6
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Com base nas informacdes coletadas, o resultado ndo se mostrou satisfatério uma vez que
no 1° Grau o percentual de cumprimento foi de 59,11%, o que equivale a 1.447 acdes
julgadas no periodo de referéncia e, no 2° Grau, o percentual de cumprimento foi de

26,90%, equivalente a 34 agbes julgadas no mesmo periodo.
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META 8 - Fortalecer a rede de enfrentamento a violéncia doméstica e familiar contra

as mulheres, até 31/12/2017

e Conforme o Glossario das Metas, coube ao Poder Judiciario estabelecer estratégias

e a qualificagdo de seus servigos, com vistas a garantir o pleno acesso a justica as

mulheres em situagdo de violéncia doméstica e familiar, assim preconizado no art.
3° da Lei 11.340/2006.

e Graficos de desempenho:

v' Tribunais de médio porte.
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A Coordenadoria da Mulher, contando com o apoio da Presidéncia em todas as iniciativas,
desenvolveu no ano de 2017 varias acdes com o intuito de fortalecer o enfrentamento a
violéncia doméstica contra a mulher e incentivar a busca da resolucido de conflitos de
forma consensual, resultando no alto desempenho do TJGO no cumprimento da meta,
alcancando o percentual de 126,19%.

Secretaria de Gestao Estratégica 69




/
LY
%
. \
4
.
b
%
\
b
'\1\ y
f
f

;’f.l;
\

*
!
b1
\ ]




RAE::

” //\ METAS

/" NACIONAIS
S 2018

\ \




i ~- . RELATORIO
ggbuusrt]iill s‘- Secretaria de, ) DE AVALIAGAO
Justic .
do esiado do gaiés *_am Gestao Estratégica DA ESTRATEGIA

METAS NACIONAIS 2018
Para o ano de 2018 as metas nacionais estabelecidas no X| Encontro Nacional do Poder
Judiciario, nas palavras do Ministro Dias Toffoli, buscam “refletir a transparéncia, a
eficiéncia e a responsabilidade do Poder Judiciario, sendo essas as premissas para uma

boa governanga”.

Assim ficaram definidas as metas para os Tribunais Estaduais:

META 1 — Julgar mais processos que os distribuidos (Todos os segmentos)
Na Justi¢ca Estadual: Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os

distribuidos, excluidos os suspensos e sobrestados no ano corrente.

META 2 - Julgar processos mais antigos (Todos os segmentos) ldentificar e julgar até
31/12/2018 pelo menos:

Na Justica Estadual: 80% dos processos distribuidos até 31/12/2014 no 1° grau, 80% dos
processos distribuidos até 31/12/2015 no 2° grau e 90% dos processos distribuidos até

31/12/2015 nos Juizados Especiais e Turmas Recursais.

META 4 - Priorizar o julgamento dos processos relativos a corrupgdo e a improbidade
administrativa (STJ, Justica Estadual, Justica Federal e Justica Militar da Unido e dos
Estados)

Identificar e julgar até 31/12/2018:

Na Justica Estadual: 70% das agbes de improbidade administrativa e das agbes penais
relacionadas a crimes contra a Administracdo Publica distribuidas até 31/12/2015, em

especial a corrupgao ativa e passiva, peculato em geral e concussao.

META 5 — Impulsionar processos a execugao (Justica Estadual, Justica Federal e Justica
do Trabalho)
Na Justica Estadual: estabelecer politica de desjudicializacdo e de enfrentamento do

estoque de processos de execucao fiscal, até 31/12/2018.

META 6 — Priorizar o julgamento das agdes coletivas (STJ, TST, Justica Estadual, Justica
Federal e Justica do Trabalho
Identificar e julgar até 31/12/2018:
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Na Justica Estadual: 60% das ag¢des coletivas distribuidas até 31/12/2015 no 1° grau, e
80% das agdes coletivas distribuidas até 31/12/2016 no 2° grau.

META 8 — Fortalecer a rede de enfrentamento a violéncia doméstica e familiar contra as
mulheres (Justica Estadual)

Na Justica Estadual: fortalecer a rede de enfrentamento a violéncia doméstica e familiar
contra as mulheres, até 31/12/2018.
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