1
PODER JUDICIARIO
% Corregedoria-Geral da Justiga do Estado de Goias
Divisdo Interprofissional Forense e CEJAI
Secretaria Interprofissional Forense

Manual de
Assessoramento
. Tecnico-Pericial

Referéncias para Equipes -
Interprofissionais Forenses
e Peritos(as) Externos(as)

Pedagogia, Psicologia e
Servico Social






MANUAL DE ASSESSORAMENTO TECNICO-PERICIAL

CORREGEDORIA-GERAL DA JUSTIGA DO ESTADO DE GOIAS

CORREGEDOR-GERAL DA JUSTICA
Desembargador Marcus da Costa Ferreira

JUIZA AUXILIAR DA CORREGEDORIA-GERAL DA JUSTICA
Vanessa Estrela Gertrudes

COORDENAGAO GERAL
DIRETORA DA DIVISAO INTERPROFISSIONAL FORENSE
Veronica Freire Alves

COORDENAGAO TECNICA
SECRETARIA INTERPROFISSIONAL FORENSE
Cyntia Aparecida de Aradjo Bernardes

ELABORAGAO E REVISAO TECNICA

Grupo de Trabalho instituido pela Portaria n® 040/2025

Cyntia Aparecida de Araujo Bernardes, Tatiana Ribeiro Freire Franco, Lucia Mara de Oliveira
Bispo Miguel, Patricia Lena Fiorin, Isadora Taveira Rassi Miguel, Gustavo Wendel de
Andrade Rodrigues, Fernanda Silva Martins, Pablo Franklin da Silva Balero, Vanessa Anjo
dos Santos, Hellen Kelly Melo Alcantara, Amanda Cardoso da Silva, Ana Paula Gongalves,
Jairan Oliveira dos Santos, Rodrigo Rosa de Souza, Pollyanna Maria de Oliveira, Milene
Figueredo Pereira, Claudiana Céssia de Paiva e Carolina Cassia Silva Oliveira.

COLABORAGAO TECNICA NA INCORPORAGAOQ DAS PERSPECTIVAS DE GENERO E RAGA
Ana Paula Gongalves, Carolina Céssia Silva Oliveira, Claudio Henrique Pedrosa e Dorivania
Amaral de Oliveira e Veronica Freire Alves

REVISAO LINGUISTICA
Glaucia Alves de Mendonca Ferreira

PROJETO GRAFICO E DIAGRAMAGAOQ

DIVISAO DE IMPRESSAO DIGITAL E GRAFICA DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE
GOIAS

DIRETOR DA DIVISAO DE IMPRESSAO DIGITAL E GRAFICA DO TJGO

Alessandro Miguel silva

TJGO - CORREGEDORIA-GERAL DA JUSTICA - DIF/CGJ



MANUAL DE ASSESSORAMENTO TECNICO-PERICIAL

G615m

Dados Internacionais de Catalogagao na Publicagéo (CIP)

Goids. Tribunal de Justica. Corregedoria-Geral da Justica.

Manual de Assessoramento Técnico-Pericial do Tribunal de Justica do Estado de Goids:
Referenciais para Equipes Interprofissionais Forenses e Peritos(as) Externos - Pedagogia,
Psicologia e Servigo Social / Divis&o Interprofissional Forense, Equipes Interprofissionais
Forenses; Veronica Freire Alves (coord.), Cyntia A. de Araljo Bernardes (coord. técnica)
- 2. ed. rev. ampl. - Goiania: TJGO, 2026.

50 p. il. color.

ISBN 978-65-02-43309-6
ISBN-e 978-65-02-43313-3

1. Manual. 2. Assessoramento técnico. 3. Pericia. 4. Equipes Interprofissionais Forenses.
I. Titulo.

CDD 340

CDDir 341.4648

TJGO - CORREGEDORIA-GERAL DA JUSTICA - DIF/CGJ



MANUAL DE ASSESSORAMENTO TECNICO-PERICIAL

APRESENTAGAD . .o 7
1AS EQUIPES INTERPROFISSIONAIS DO TJIGO........coooiiiii e n
1.1 Diferenciacdo entre a atuagdo das equipes técnicas do Poder Judicidrio e das equipes técnicas do
POAEI EXECULIVO. ... n
1.2 Dos fundamentos técnicos, 1iCOS € NOFMALIVOS .......oov.oiovoecie s 13
2 AS AVALIAGOES PERICIAIS DAS EQUIPES INTERPROFISSIONAIS ...........ooooooooooeeeoeee 17
2.1 Perspectiva interseccional e referenciais transversais da avaliagd0 téCniCa........o...coovrvvvcoerrrrvccssnrennes 18
2.1.1 Aspectos reflexivos para avaliagBes técnicas na perspectiva de género. ..., 20
2.1.2 Aspectos reflexivos para avaliagfes técnicas na perspectiva racial.......co..cccooocoooveorreooreeciosres 22
2.1.3 Aspectos reflexivos para avaliac8es técnicas voltadas a Primeira Infancia...............ccoooccoooov. 26
2.1.4 Aspectos reflexivos para avaliag@es técnicas que envolvem pessoas com deficiéncia................ 28
3 INDICADORES GERAIS DE ANALISE NAS PERICIAS .........ooooooooooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 31
BTINFANCIA E JUVENTUDE .oooooooooooooooeeeeeeoeeeeeeeoeoeeeeeee e

31T GUANAQ OU TULBLA ...t
3.1.2 Perda ou suspensao do poder familiar
3.1.3 Acolhimento institucional ou colocacdo em familia substituta
31,4 HabilitaGa0 PAra @O0 .. ...
3.1.5 Adogdo

3.1.6 Desacolhimento institucional

3.1.7 Entrega VOLUNAria PAra @00GE0. ... ..o
3.1.8 Fiscalizacdo do servigo de acolhimento institucional de criancas e adolescentes............cccoccoeee... 35
319 MEdida PrOtOEIVA. ... 35

3.2 FAMILIA
3.2.1Guarda e regulamentacdo de visitas
3.2.2 Alienagao parental
3.2.3 Reconhecimento ou negatdrias de paternidade
3.2.4 Curatela......oooooo

3.3 CRIMINAL....
3.3.1Violéncia contra crianca ou adolescente....

3.3.2 Violéncia doméstica e familiar contra a MULNEr.................ooooiies 39

3.3.3 Avaliacdo de risco para os dependentes no contexto da violéncia doméstica contra a mulher...39

3.3.4 VIOlENCia CONra PESS0@ IHOSA. .. ..o 40

3.3.5 Violéncia contra pessoas com defiCiBNCIAS ..o 40
CONSIDERAGOES FINAIS

REFERENCIAS

TJGO - CORREGEDORIA-GERAL DA JUSTICA - DIF/CGJ



Apresentacao

100 L G S,
Luiuoud
LLuuuuy
LhnLuuy

|




MANUAL DE ASSESSORAMENTO TECNICO-PERICIAL

@ APRESENTAGAO

Este Manual resulta de um esforgo institucional e coletivo coordenado pela
Divisdo Interprofissional Forense da Corregedoria-Geral da Justica do Estado de
Goids (DIF/CGJ), com o propdsito de sistematizar referenciais para o
assessoramento técnico especializado prestado a atividade jurisdicional.

Sua primeira edicdo, institucionalizada pela Portaria n° 97/2022, constituiu
importante marco para a organizagcdo dos conhecimentos, préaticas e parametros
de atuacdo das Equipes Interprofissionais Forenses do Tribunal de Justica do
Estado de Goids. Desde entdo, alteracGes normativas e institucionais modificaram o
contexto de realizac&o das pericias e tornaram necessaria a revisdo do documento.

Entre essas alteracOes, destaca-se o Decreto Judicidrio n° 556/2023, que
passou a disciplinar a nomeacao de profissionais da Psicologia e do Servigo Social,
cadastrados no Banco de Peritos da Corregedoria-Geral da Justica, para a
realizacdo de pericias judiciais, em carater subsidiario a atuacdo das equipes do
Tribunal, nas hipdteses previstas na regulamentacdo aplicavel. Posteriormente, a
Resolucdo CNJ n° 667/2025 estabeleceu diretrizes nacionais para as Equipes
Técnicas Multiprofissionais e reafirmou a prioridade da atuacdo dos profissionais
integrantes do quadro proprio dos tribunais, com a possibilidade de participacéo
subsidiaria de peritas e peritos externos.

Diante desse novo cenério, a Portaria n°® 040/2025 instituiu Grupo de
Trabalho composto por profissionais da Psicologia, do Servigco Social e da
Pedagogia, com representacdo das diferentes regides judiciarias do Estado, para a
revisdo do Manual. O trabalho compreendeu a atualizagdo dos referenciais técnicos
e normativos, a revisdo dos indicadores de andlise e a incorporacdo de novas
perspectivas aplicaveis as avaliacGes realizadas no contexto judicial.

As demandas submetidas ao Poder Judiciério frequentemente envolvem
aspectos psicoldgicos, sociais, pedagdgicos, familiares e relacionais cuja
compreensao exige conhecimentos especializados que ultrapassam o campo
juridico. Nesse contexto, o assessoramento técnico subsidia a atividade
jurisdicional por meio de andlises fundamentadas nos referenciais tedricos,
metodoldgicos e éticos proprios da Psicologia, do Servico Social e da Pedagogia.

No dmbito do Tribunal de Justica do Estado de Goids, esse assessoramento
é prestado prioritariamente pelas Equipes Técnicas Multiprofissionais, atualmente
denominadas Equipes Interprofissionais Forenses, compostas por profissionais da
Psicologia, do Servico Social e da Pedagogia. Nas hipdteses previstas na
regulamentacdo aplicavel, também pode ser realizado, em carater subsidiario e
complementar, por peritas e peritos externos.
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A avaliacdo pericial constitui atividade técnico-cientifica inserida na
instrucdo processual e voltada a producdo de conhecimento especializado sobre
questoes relevantes para a apreciacdo judicial. A delimitacdo de seu objeto e a
definicdo dos procedimentos metodolégicos decorrem da natureza da demanda e
das atribuicGes préprias de cada area profissional. Entre os recursos possiveis
estdo entrevistas, observacBes técnicas, visitas domiciliares e institucionais,
andlise documental, interlocugdo com servicos da rede e instrumentos
reconhecidos pelos respectivos campos de conhecimento.

0 Manual organiza referenciais para essa atuacao e para a interlocucao
entre os campos técnico e juridico. Nesse sentido, apresenta a natureza, as
atribuicGes e os limites do assessoramento técnico-pericial e o distingue das
atividades de acompanhamento, protecdo e execucdo de politicas publicas
desenvolvidas pelos servigos da rede de atendimento. Ao mesmo tempo, oferece
subsidios a magistradas, magistrados e unidades judiciarias para a delimitacdo das
demandas, a formulagao de quesitos e a compreensdo do alcance das avaliagoes
técnicas. Essa distincdo entre a atuacdo pericial do Judicidrio e a atuacdo executiva
das politicas publicas constitui um dos eixos expressamente desenvolvidos no
Manual.

A abordagem adotada parte do reconhecimento da complexidade dos
fendmenos submetidos a apreciacdo judicial e da necessidade de compreendé-los
em seus contextos. Por essa razdao, o documento incorpora referenciais
transversais e interseccionais, com atencdo as desigualdades de género e étnico-
raciais, as especificidades da primeira infancia e do desenvolvimento de criancas e
adolescentes, as condicBes relacionadas a deficiéncia, aos contextos territoriais e
ao acesso as politicas publicas e as redes de protecdo. Tais referenciais n&o
constituem modelos rigidos de avaliacdo, mas perspectivas cuja incidéncia
depende do objeto da anélise e das particularidades de cada situacgao.

A partir desses fundamentos, o Manual redne indicadores gerais para
diferentes modalidades de avaliacdo técnica, especialmente nos campos da
Infancia e Juventude, Familia e Criminal. Esses indicadores ndo constituem
quesitos obrigatdrios nem relacdo exaustiva de aspectos a serem investigados.
Servem como referéncias para a delimitacdo da demanda e para o planejamento da
avaliacdo, de acordo com as especificidades do processo, os objetivos
estabelecidos e os limites de competéncia de cada profissao.

A sistematizacdo dos indicadores também possui finalidade prética. Ao
explicitar os aspectos usualmente relevantes em cada modalidade de avaliagao, o
Manual favorece demandas mais bem delimitadas, avaliagGes mais direcionadas ao
respectivo objeto e melhor aproveitamento dos recursos técnicos disponiveis.
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Além disso, oferece as equipes e as peritas e aos peritos externos uma referéncia
institucional acerca da finalidade e do escopo do assessoramento requerido pelo
Poder Judiciério.

Assim, o Manual se destina a profissionais das Equipes Técnicas
Multiprofissionais, peritas e peritos externos, magistradas, magistrados e
servidores das unidades judicidrias envolvidos na solicitacdo, realizagdo ou
utilizacdo do assessoramento técnico. Ao reunir referéncias comuns para esses
diferentes atores, o documento busca qualificar a comunicacao entre os saberes
profissionais e o campo juridico, sem restringir a autonomia técnica nem substituir
aanalise singular exigida por cada caso.
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@ 1- As Equipes Interprofissionais do TJGO

As Equipes Interprofissionais Forenses do TJGO sao unidades de
assessoramento técnico interdisciplinar, compostas por profissionais das areas de
Psicologia, Servico Social e Pedagogia, integrantes do quadro de servidores do
Poder Judiciario, cujos saberes se articulam de forma complementar para produzir
subsidios técnicos especializados destinados a qualificacdo da atuacéo
jurisdicional. Sua finalidade precipua é auxiliar os juizos da Primeira Insténcia na
tomada de decisdo, por meio da elaboracdo de laudos, pareceres e relatdrios
técnicos.

Conforme o Provimento n°® 47/2021 da CGJGO, a atuacdo dessas equipes se
pauta pelo uso de instrumentais e metodologias proprias de cada éarea do
conhecimento, em didlogo com a ciéncia juridica. O trabalho é requisitado pela
autoridade judicial para subsidiar a anélise de processos complexos, gque envolvem
dindmicas relacionais, sociais e subjetivas, cuja compreensao extrapola o campo
estritamente legal.

A atuagdo pode ser solicitada em diversas naturezas processuais,
prioritariamente nas areas da Infancia e Juventude, Familia, Sucessoes, Violéncia
Doméstica e Criminal. A avaliacdo pode ser realizada por um ou mais profissionais,
a depender da complexidade do caso, da urgéncia da matéria e da disponibilidade
técnica da equipe, sempre visando a protecdo de direitos ao melhor interesse dos
jurisdicionados, com prioridade para criangas, adolescentes, mulheres e outras
populagOes vulneraveis.

1.1. Diferenciacdo entre a atuacgdo das equipes técnicas do Poder Judiciario
e das equipes técnicas do Poder Executivo

E fundamental distinguir a natureza e o objetivo do trabalho realizado pelas
Equipes Interprofissionais do Poder Judicidrio daquele desempenhado pelas
equipes técnicas do Poder Executivo (como CRAS, CREAS, Conselhos Tutelares,
entre outros). Mais do que uma diferenciacdo meramente administrativa, trata-se
de reconhecer fungdes institucionais distintas que, embora complementares,
respondem a ldgicas de atuacdo proprias. Essa compreensdo contribui para o
adequado fluxo das demandas, fortalece a articulacao da rede de protecdo e evita
sobreposicOes que podem gerar expectativas equivocadas quanto ao papel de cada
instituicao.
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Diferenciagdo entre as equipes

Equipes Técnicas do Poder Judiciario

Equipes Técnicas do Poder Executivo

Seu papel primordial é auxiliar os juizos,
mediante o desenvolvimento de avaliagdes de
natureza técnico-pericial voltadas a subsidiar a
decisdo judicial. Sua atuagdo é delimitada pelo
objeto do processo e pelos quesitos formulados pela
autoridade judiciaria, buscando produzir
conhecimento técnico que contribua para a
compreensao das dinamicas familiares, sociais e
individuais envolvidas na demanda.

0 produto final materializa-se em
documentos técnicos (laudo, parecer ou relatdrio)
que analisa uma situagdo especifica para
esclarecer pontos controvertidos e apoiar o
convencimento do(a) magistrado(a).

e Articula, mediante determinagdo
judicial, com a rede de protecdo para qualificar a
analise técnica e favorecer a garantia de direitos;

e Realizar orientacoes e
encaminhamentos quando identificadas situagdes
de violagao;

e Produzir subsidios técnicos que
dialogam com os servigos existentes;

e Preservar a natureza pericial da
atuagdo, sem substituir a execucdo das politicas
publicas.

Integram a rede de protegdo e de
politicas publicas e tem como fungéo a execugdo
direta de servigos e 0 acompanhamento continuado
de familias e individuos; a realizagdo de
acolhimento, orientagdo, encaminhamento e
acompanhamento de casos, com vistas a garantir o
acesso a direitos e a superar situacdes de
vulnerabilidade.

A intervengdo é continuada, com o
objetivo de promover a autonomia e o
fortalecimento dos sujeitos e ndo se limita a um
processo judicial especifico. As equipes do Poder
Executivo, em especial no ambito do Sistema Unico
de Assisténcia Social (SUAS), NAO realizam pericias,
oitivas, inquiriges ou produgao de provas de
acusacdo em processos judiciais (artigo 21,
Resolugdo CNAS n° 119/2023).

Relagao Interinstitucional

o (Os servigos podem receber expedientes
judiciais quando relacionados as agdes
desenvolvidas no acompanhamento de familias e
individuos, restrito as suas atribuicdes no ambito da
Rede de Protegdo.

e A interlocugdo ocorre no ambhito da
cooperagdo interinstitucional, respeitando a
natureza protetiva do trabalho desenvolvido pela
instituicdo da Rede.

e Osregistros encaminhados ao Judiciario
possuem carater informativo, ndo pericial.

TJGO - CORREGEDORIA-GERAL DA JUSTICA - DIF/CGJ
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Em suma, enquanto a equipe do Judicidrio realiza uma andlise técnica ao
processo judicial, a equipe do Executivo realiza intervencdes voltadas a garantia de
direitos no cotidiano dos usuérios da rede. Ambas sdo essenciais e devem atuar de
forma articulada e complementar, ndo de forma substitutiva, mas preservando a
especificidade de suas atribuicdes.

PARA SABER MAIS:

Acesse a Nota Técnica
n° 02/2026 SIF/DIF/CGJ

NG

1.2 Dos Fundamentos técnicos, éticos e normativos

As Equipes Interprofissionais integram diferentes campos de
conhecimento das ciéncias humanas e sociais aplicadas. Psicologia, Servico Social
e Pedagogia produzem conhecimentos especializados sobre dimensdes subjetivas,
sociais, educativas e relacionais da experiéncia humana, mediante referenciais
tedricos, métodos investigativos, instrumentos técnicos e normativas ético-
profissionais proprias.

A atuacdo interdisciplinar dessas profissdes permite ao Poder Judiciario
acessar analises qualificadas de fendmenos complexos que extrapolam o campo
estritamente juridico, contribuindo para decisdes mais contextualizadas,
fundamentadas e comprometidas com a efetivagao dos direitos fundamentais.

Nesse sentido, além dos fundamentos técnico-cientificos especificos de
cada &rea a prética estd alicercada nas normativas, resolucdes e Cédigos de Etica
dos respectivos Conselhos Profissionais (Conselho Federal de Psicologia - CFP;
Conselho Federal de Servico Social - CFESS), o que inclui a utilizacdo de métodos e
instrumentos reconhecidos pelos campos de conhecimento, a observancia dos
principios éticos que orientam o exercicio profissional, a garantia do sigilo
profissional, nos limites da atuac&o pericial, e o0 respeito a autonomia técnica na
definicdo das estratégias metodoldgicas adequadas a cada situacdo avaliada.
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A elaboracdo deste Manual, portanto, estd amparada em um sélido
arcabouco cientifico, ético e normativo, de modo que, dentre as normativas e
diretrizes que garantem legitimidade e orientam a pratica, destacam-se os
seguintes marcos:

Cddigo de Processo Civil (Lei n°13.105/2015);

Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n® 8.069/1990): Estabelece a doutrina da
protecdo integral e prevé a manutencdo de equipe interprofissional para
assessorar a Justica da Infancia e da Juventude (arts. 150 e 151), sendo um pilar para
a atuacao em defesa dos direitos de criancas e adolescentes;

Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei n° 13.146/2015): Institui a Lei Brasileira de
Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia;

Lei Maria da Penha (Lei n° 11.340/2006): Prevé que os Juizados de Violéncia
Doméstica e Familiar contra a Mulher poderdo contar com uma equipe de
atendimento multidisciplinar para subsidiar a atuacao jurisdicional (art. 29);

Lei do Depoimento Especial (Lei n° 13.431/2017) e Decreto n°® 9.603/2018:
Estabelecem o sistema de garantia de direitos da crianca e do adolescente vitima
ou testemunha de violéncia, regulamentando os procedimentos da escuta
especializada e do depoimento especial, atividades que demandam a expertise dos
profissionais das equipes;

Lei da Guarda Compartilhada (Lei n° 13.058/2014): Estabelece o significado da
expressao “guarda compartilhada” e dispde sobre sua aplicacao;

Lei Henry Borel (Lei n® 14.344/2022): Cria mecanismos para a prevencdo e o
enfrentamento da violéncia doméstica e familiar contra a crianca e o adolescente;
Marco Legal da Primeira Infancia (Lei n° 13.257/2016) e Resolugdo CNJ N° 470/2022:
Dispdem sobre as Politicas Publicas para a Primeira Infancia e Politica Judiciaria
Nacional para a Primeira Infancia;

Resolucdo CNJ n° 299/2019: Dispbe sobre o sistema de garantia de direitos da
crianca e do adolescente vitima ou testemunha de violéncia, alinhando a atuacgdo do
Judicidrio a Lein°13.431/2017;

Resolugdo CNJ n° 470/2022: Institui a Politica Judiciaria Nacional para a Primeira
Infancia;

Resolucdo CNJ n°® 585/2024: Institui o Plano Nacional das acles da Politica
Judiciaria Nacional pela Primeira Infancia;

Recomendagdo CNJ n° 157/2024: Recomenda a adogdo do “Protocolo para a escuta
especializada e depoimento especial de criancas e adolescentes nas acdes de
familia em que se discuta alienagdo parental”, oferecendo um roteiro especifico
para essas oitivas;
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Resolugdo CNJ n° 667/2025: DispGe sobre a atuacdo das Equipes Técnicas
Multiprofissionais no @mbito dos tribunais de justica, instituindo o Férum Nacional
(Fonamulti) e reforcando a necessidade de estruturacdo, capacitacdo e valorizacdo
desses profissionais;

Resolugdo Conjunta n° 16/2026 CNMP/CNJ: DispGe sobre diretrizes para a atuagdo
dos tribunais e do Ministério Publico, voltadas a efetividade da produc&o antecipada
de prova, por meio do depoimento especial, em casos de violéncia contra criancas e
adolescentes, assegurada a oitiva Unica, a prevencdo da revitimizacdo e a
prioridade de tramitacao;

Protocolo para Julgamento com Perspectiva de Género (Resolugcdo CNJ n°
492/2023): Orienta a magistratura e demais profissionais do sistema de justica a
adotarem uma lente de género em suas analises, reconhecendo as assimetrias de
poder e os esteredtipos que afetam as mulheres;

Protocolo para Julgamento com Perspectiva Racial (Resolugdo CNJ n° 598/2024):
Institui diretrizes para que o Judiciario considere os impactos da discriminacéo
racial e do racismo estrutural nas decisdes e procedimentos judiciais; e

Provimento n° 47/2021 da CGJGO: Define as diretrizes relativas a atuacdo técnica
das Equipes Interprofissionais Forenses no @mbito do Poder Judicidrio do Estado
de Goids, organizando o escopo de trabalho, as atribuices e as competéncias.
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@ 2 - As Avaliagdes Periciais das Equipes Interprofissionais

As avaliagGes periciais realizadas pelas Equipes Interprofissionais
constituem atividade técnico-cientifica voltada a producdo de subsidios
especializados para a atuacdo jurisdicional. Inseridas no contexto da instrucdo
processual, essas avaliagdes contribuem para a compreensdo de aspectos
humanos, sociais, educativos e relacionais presentes nas demandas judiciais,
oferecendo elementos que auxiliam a andlise das situagGes submetidas a
apreciacdo do Poder Judiciario.

Caracterizam-se pela producdo de conhecimento especializado acerca de
determinado objeto de anélise, a partir dos referenciais e rigor tedrico,
metodoldgico e ético proprios das areas envolvidas, culminando na producdo de
documentos (laudos, pareceres ou relatdrios), que passam a constituir meios de
prova destinados a subsidiar decisGes judiciais.

Nesse contexto, a atuacdo técnica ndo se limita a descrigcdo de fatos ou a
reproducao de informagdes constantes dos autos, mas compreende um processo
de investigacdo e analise orientado por conhecimentos cientificos especificos,
capaz de ampliar a compreensdo das multiplas dimensfes que atravessam a
situacdo avaliada. Vale salientar que, embora observando o mesmo cenario,
assistentes sociais, pedagogos(as) e psicélogos(as) realizardo suas andlises
pontuando mais expressivamente a Otica de sua respectiva drea de competéncia
(Magalhaes, 2016).

As pericias, sejam elas por area ou interdisciplinares, podem envolver
diferentes procedimentos metodoldgicos, tais como entrevistas, observacdes
técnicas, visitas domiciliares e institucionais, analise documental, interlocucio com
servicos da rede de protecdo e utilizagdo de instrumentos reconhecidos pelos
respectivos campos profissionais. A composicdo metodoldgica de cada avaliacdo
guarda relacdo com a natureza da demanda, os objetivos da andlise, os elementos
presentes no processo e as especificidades da situacdo examinada.

Essa diversidade metodoldgica decorre da propria complexidade dos
fendmenos analisados pelas equipes. As demandas submetidas ao Poder Judiciario
frequentemente envolvem relacOes familiares, trajetérias de desenvolvimento,
contextos de vulnerabilidades, processos educativos, dindmicas comunitarias e
experiéncias subjetivas que ndo podem ser compreendidos a partir de um Gnico
fator ou perspectiva de anélise. Assim, a construcdo do conhecimento pericial
ocorre por meio da articulagao entre diferentes fontes de informacao e distintos
referenciais técnicos, respeitando-se a autonomia profissional e 0s marcos éticos
e legais que orientam cada area de formacao.
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Assim, os tdpicos apresentados na sequéncia relinem perspectivas
analiticas e indicadores construidos a partir da experiéncia institucional das
Equipes Interprofissionais do Tribunal de Justica do Estado de Goids, em didlogo
com 0s marcos normativos vigentes e os conhecimentos produzidos pelas dreas da
Psicologia, do Servico Social e da Pedagogia. Dessa forma, o propdsito é oferecer
referenciais de andlise e para a construcdo de quesitos, por magistrados(as) e
servidores(as), considerando as singularidades presentes em cada caso concreto.

2.1 Perspectiva Interseccional e Referenciais Transversais da Avaliagdo
Técnica

Em consonancia com as diretrizes que orientam a atuacao das Equipes
Interprofissionais, as avaliagOes periciais incorporam perspectivas e referenciais
que ampliam a compreensdo das realidades sociais, familiares e institucionais
presentes nos processos judiciais. Esses elementos, desde que nao reduza a
questdo a uma justaposicdo de recortes identitarios e reconheca o carater
estrutural, ndo somatdrio, das opressdes que se atravessam (Akotirene, 2019)
contribuem para a qualificacdo da anélise técnica na identificagdo de fatores que
influenciam as experiéncias dos sujeitos e a dindmica das situacdes avaliadas. A
interseccionalidade é uma categoria analitica que nos ajuda a compreender a
complexidade do mundo, das pessoas e das experiéncias humanas.

A perspectiva interseccional e os referenciais transversais, aqui
propostos, constituem importantes parametros para a leitura critica dos
fendmenos analisados, favorecendo o reconhecimento de desigualdades
estruturais, relagdes de poder, situacdes de discriminacgdo, condigOes especificas
do desenvolvimento humano e barreiras que podem repercutir no exercicio de
direitos. Parte-se do entendimento de que tais elementos ndao atuam de forma
isolada, mas frequentemente se articulam e produzem experiéncias especificas de
vulnerabilidade, protecdo ou acesso a direitos (Crenshaw, 2002).

Essa compreensdo também pressuple atencdo aos contextos territoriais
nos quais os sujeitos estdo inseridos, reconhecendo que fatores geogréficos,
econémicos, culturais e institucionais podem influenciar o acesso a politicas
pUblicas, servicos especializados, redes de apoio e mecanismos de protecdo. Em
estados de grande extensdo territorial, como Goids, aspectos relacionados a
ruralidade, assentamentos, comunidades tradicionais, povos indigenas, territérios
quilombolas e localidades com reduzida oferta de servigcos podem constituir
elementos relevantes para a compreensao das situagoes analisadas.
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Considerando que as necessidades dos sujeitos e as situacdes de
vulnerabilidade frequentemente extrapolam o alcance de uma Unica politica publica
ou instituicdo, a analise técnica também demanda atenc&o a articulacdo entre os
diferentes servicos, programas e 6rgdos que compdem o Sistema de Garantia de
Direitos. Nessa perspectiva, a intersetorialidade constitui importante referencial
para a compreensdo das situacdes avaliadas, permitindo identificar de que forma
as condicBes de acesso as politicas publicas, os recursos disponiveis no territério e
a atuacdo integrada da rede de protecdo influenciam a efetivacdo de direitos, o
enfrentamento das vulnerabilidades e a construcdo de respostas mais adequadas
as necessidades dos sujeitos (Baptista, 2012).

Desse modo, a consideracdo dos referenciais aqui em destaque contribui
para anédlises mais contextualizadas, sensiveis as diversidades humanas e
alinhadas aos marcos normativos de protecdo e promocdao de direitos. Ademais, a
adogdo dessas lentes analiticas encontra respaldo nos protocolos institucionais do
Conselho Nacional de Justica (CNJ), que orientam a atuacdo jurisdicional
comprometida com a igualdade material e a ndo discriminagdo, ao reconhecer que
o Poder Judiciério pode tanto reproduzir quanto enfrentar desigualdades histdricas
presentes na sociedade brasileira.

Nessa perspectiva, os subtdpicos a seguir fundamentam-se especialmente nos Protocolos para
Julgamento com Perspectiva Racial e Perspectiva de Género, no Marco Legal da Primeira Infancia e na Lei
Brasileira de Inclusdo, compreendendo-os ndo como modelos rigidos, mas como eixos interpretativos que
atravessam as diferentes areas do assessoramento técnico-pericial. Nessa concepgo, a atuagdo técnica afasta-
se de uma busca pretensamente neutra da verdade para constituir-se como uma pratica comprometida com a
dignidade da pessoa humana, que se inicia e se desenvolve numa perspectiva integral, como “acolhimento”
(Hennington, 2005).
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2.1.1 Aspectos reflexivos para avaliag8es técnicas na perspectiva de género

A atencdo ao género demanda postura técnica reflexiva, orientada a
compreensdo de como as desigualdades estruturais, os papéis socialmente
atribuidos a homens e mulheres, as relacGes de poder e os esteredtipos de género
podem influenciar as experiéncias, os comportamentos e as vulnerabilidades das
pessoas envolvidas nos processos judiciais.

Essa perspectiva ndo se restringe a atuacdo jurisdicional, mas alcanca
também os saberes técnicos que subsidiam a tomada de decisdo, uma vez que
laudos, pareceres e relatérios podem, consciente ou inconscientemente,
reproduzir vieses discriminatdrios ou interpretacdes baseadas em padrdes
sexistas (Severi, 2023).

Por essa razdo, as provas periciais devem ser produzidas com
sensibilidade as desigualdades de género, exigindo atuagdo das equipes técnicas
para aidentificacdo e neutralizacdo de vieses e esteredtipos (Frata, 2024).

Nesse sentido, a incorporacdo da perspectiva de género as avaliacGes
técnicas contribui para que a anélise interprofissional considere, de forma critica e
contextualizada, as desigualdades que atravessam as trajetorias dos sujeitos
avaliados, evitando leituras naturalizadas sobre cuidado, maternidade,
conjugalidade, violéncia, autonomia e exercicio de direitos.

Com esse propdsito, apresentam-se, a seguir, reflexdes organizadas por
tipos de avaliac&o técnica, tendo como referéncia o Protocolo para Julgamento com
Perspectiva de Género do Conselho Nacional de Justica, ajustadas as atribuicbes
de psicdlogos(as), assistentes sociais e pedagogos(as) que compdem as Equipes
Interprofissionais Forenses.
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Tipo de Avaliagio Técnica Reflexdes

Avaliagdes técnicas em Violéncia
de Género

Compreensdo do Trauma: Entender que relatos
fragmentados, lacunas de memdria ou demora na
dendncia sdo sintomas comuns do trauma e do ciclo
de violéncia, ndo devendo ser interpretados como
falsidade ou falta de coeréncia.

Neutralizagdo de Vieses: Evitar questionamentos
sobre o comportamento moral da vitima (roupas,
habitos, consumo de alcool) ou sua qualidade como
“boa mae” para validar o abuso sofrido.

Prevengdo da Revitimizagdo: Limitar o nimero de
oitivas e evitar perguntas que exponham a
intimidade da pessoa sem propdsito técnico estrito,
impedindo a violéncia institucional.

Avaliagdes técnicas em Varas de
Familia e Sucessdes

Andlise Critica das Alegagles de Alienagdo
Parental: Estar alerta para o uso estratégico da
alegacdo de alienagdo parental como ferramenta
para silenciar denuncias de violéncia doméstica ou
abuso sexual.

Divisdo Sexual do Trabalho: Nas disputas
patrimoniais e de alimentos, considerar como a
dedicacdo ndo remunerada ao cuidado dos filhos e
do lar gerou desvantagem econémica histérica para
a mulher, dificultando sua autonomia apds a
separagao.

Violéncia Patrimonial e Econdmica: Identificar
formas sutis de controle, como a proibigdo de
trabalhar/estudar, ocultagdo de bens, sabotagem da
carreira profissional e o uso do ndo pagamento da
pensdo como instrumento coercitivo.

Avaliages técnicas em Varas da
Infancia e Juventude

Desconstrucio da “Familia Ideal”: Na avaliacdo de
pretendentes a adocao, afastar preconceitos contra
configuragdes familiares ndo tradicionais
(homoafetivas, monoparentais ou inter-raciais),
com foco na qualidade do vinculo e na capacidade de
cuidado.

Entrega Voluntdria: Acolher a gestante sem
julgamentos morais ou rétulos. Investigar se a
decisdo ¢ fruto de vulnerabilidades extremas ou
falta de rede de apoio.

Foco na Violéncia Institucional: Verificar se a mulher
sofreu violéncia obstétrica ou violagdes de direitos
durante o ciclo gravidico-puerperal que possam
impactar sua salde mental e sua decisdo sobre a
parentalidade.

Pobreza vs. Negligéncia: Nos processos de
destituicdo do poder familiar, distinguir a
incapacidade de cuidado da falta de recursos
financeiros (feminizagdo da pobreza), evitando punir
amulher pela auséncia de politicas publicas.
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2.1.2 Aspectos reflexivos para avaliacbes técnicas na perspectiva racial

Os aspectos apresentados a seguir tém por fundamento o Protocolo para
Julgamento com Perspectiva Racial do Conselho Nacional de Justica (CNJ) e
buscam contribuir para a qualificagdo das avaliagGes periciais, respeitando e
dando continuidade a iniciativas institucionais que estabelecem parametros para
praticas profissionais mais inclusivas, democraticas e justas no enfrentamento
das desigualdades raciais.

Destacam-se, nesse contexto, a Resolucdo CFP n° 18/2002 (CFP, 2002) e
as Referéncias Técnicas para Atuacdo de Psicdlogas(os) em RelagGes Raciais
(CFP, 2017), que, respectivamente, inauguram e consolidam, no repertério técnico-
profissional da Psicologia, marcos explicitos de enfrentamento ao racismo. Soma-
se a esse percurso o compromisso histdrico do Servigo Social com a defesa dos
direitos humanos e o combate ao racismo, expresso em normativas, notas
técnicas, campanhas, congressos e producdes tedricas da categoria, com
destaque para o Cddigo de Etica Profissional e para a Lei n° 8.662/1993, que
regulamenta a profissdo de assistente social, bem como para a Resolucdo CFESS
n° 1.054/2023, que vedam expressamente condutas discriminatérias e/ou
preconceituosas de cunho étnico-racial no exercicio profissional.

A perspectiva racial parte do reconhecimento de que o racismo constitui
elemento estruturante da sociedade brasileira, organizada historicamente
segundo uma hierarquia racial (Guimaraes, 1999) e pode repercutir, de diferentes
formas, nas trajetdrias individuais, familiares e comunitarias (Carone; Bento,
2014), no acesso a direitos e privilégios (Bento, 2022), nas experiéncias
institucionais dos sujeitos. Nesse contexto, a anélise técnica incorpora a
consideracdo das relacdes raciais (Souza, 2021) e de suas intersecgées com
outros marcadores sociais, que geram alteridades fronteiricas (Anzaldda apud
Costa; Avila, 2005), ampliando a compreensdo dos fendmenos avaliados e
favorecendo a identificacdo de desigualdades, discriminacdes e barreiras que
possam influenciar a realidade das pessoas envolvidas.

Destacam-se algumas diretrizes reflexivas relevantes a serem
consideradas:

1. Garantir um ambiente de avaliacdo seguro, acolhedor e respeitoso a
identidade étnico-racial, com atencdo as barreiras institucionais e simbdlicas que
possam dificultar a participacdo da pessoa avaliada, de modo a assegurar as
condigdes adequadas para uma escuta qualificada.
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2. Assegurar a coleta do quesito raga/cor/etnia, mediante autodeclaracao
da pessoa avaliada, de forma mediada no ambito do atendimento técnico, a fim de
compor os procedimentos de identificacdo de assimetrias étnico-raciais
presentes no caso concreto.

3. Refletir sobre possiveis vieses pessoais e tedricos que possam afetar a
andlise e atribuir o devido peso ao relato de vivéncia de discriminacao,
reconhecendo que o racismo estrutural pode impactar a autoestima e a confianga
institucional.

&4 Conduzir entrevistas, visitas técnicas e demais procedimentos de forma
que ndo reproduzam violéncias institucionais e estigmas raciais, abstendo-se de
perguntas que minimizem relatos de racismo ou reforcem esteredtipos raciais.

5. Proceder a avaliacdo técnica de risco de forma fundamentada,
identificando ndo apenas situagdes de violéncia manifesta, mas também contextos
estruturais, institucionais ou relacionais que possam produzir vulnerabilidades
decorrentes de desigualdades raciais.

6. Constatados riscos a integridade fisica, psicoldgica ou social da pessoa
avaliada, convém registrar a necessidade de articulacdo com a rede de protecgdo e
politicas publicas competentes (CRAS, CREAS, servicos de saude, educagdo ou
outros), indicando tecnicamente as medidas intersetoriais adequadas a superacao
da situacao identificada.

1. Identificar como as desigualdades estruturais raciais, bem como suas
intersecg0es com género e classe, podem influenciar a controvérsia, mesmo em
demandas aparentemente neutras.

TJGO - CORREGEDORIA-GERAL DA JUSTICA - DIF/CGJ



MANUAL DE ASSESSORAMENTO TECNICO-PERICIAL

Tipo de Avaliagio Técnica Reflexdes

0 racismo pode se manifestar de forma explicita ou indireta,
inclusive por meio de exclusdes sutis, estigmatizagbes e
barreiras de acesso a direitos. Muitas situagdes sao
naturalizadas socialmente, dificultando sua identificagao.

Ava[iagﬁes técnicas em Perguntas Refblexwas: N o
= q « Estou considerando a possibilidade de discriminagdo
AQUES Penals ou Varas estrutural, ainda que néo haja ofensa explicita?
Criminais « A andlise contempla o contexto histérico e social da pessoa
avaliada?

« Harisco de reduzir a situagdo a conflito interpessoal quando
pode haver motivagdo racial?

Anélise Critica das Alegacbes de Alienagdo Parental: A
organizagdo familiar pode ser impactada por desigualdades
socioeconémicas historicamente associadas ao racismo
estrutural, agravadas em contexto de familias inter-raciais,
influenciando acesso a moradia, trabalho e rede de apoio.

Avaliag@es técnicas em Perguntas Reflexivas:
Varas de Faml'lia e Sucessﬁes «As cs)ndl(;oes soc;o'e?onomlcas foram contextualizadas a luz
das desigualdades raciais?

« Ha esteredtipos raciais ou de género implicitos influenciando
a percepgdo sobre capacidade parental?

« A vulnerabilidade decorre de negligéncia individual ou
exclusdo estrutural fundada no racismo?

No contexto socioeducativo ou no dmbito das medidas
protetivas: Criancas e adolescentes negros(as) podem
vivenciar e reproduzir discriminagdo racial em ambiente
escolar, comunitario ou institucional, impactando identidade,
autoestima, sociabilidade e desempenho escolar.

Perguntas Reflexivas:

« Alteragdes comportamentais foram analisadas considerando
A 0 @ ,. possivel discriminagdo racial?

vallagues tecnicas em - Aidentidade étnico-racial e o pertencimento religioso da
Varas da Infancia e crianga ou do adolescente estdo sendo acolhidos no contexto
Juventude fan?ilia'r e.in.stitucionul? ' ' o
- Ainstituicdo adotou medidas adequadas diante de episédios
discriminatérios ou reproduziu privilégios como os que sGo
mantidos silenciosamente pelo “pacto de branquitude”(Bento,
2022)?
« 0 contexto indica o entendimento dos envolvidos quanto &
diferenca entre racismo e bullying?
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Tipo de Avaliagio Técnica Reflexdes

Avaliagdo em Entrega Voluntdria para adogdo: A mulher que
busca o servico de entrega voluntéria pode estar em situagao
de vulnerabilidade econémica, social ou cultural. Marcadores
como raga, orientagdo sexual e classe social podem
influenciar a vivéncia e a elaboragdo emocional dessa
experiéncia. A atuagdo técnica deve assegurar acolhimento
integral, com atendimento especializado, ético, livre de
julgamentos morais e espago seguro para reflexao qualificada
sobre a decisdo.

A anélise deve considerar desigualdades estruturais que
impactam desproporcionalmente mulheres negras, tais como
precarizacdo do trabalho, auséncia de rede de apoio, violéncia
obstétrica e dificuldades de acesso a politicas publicas. O
objetivo é assegurar que a decisdo seja auténoma, consciente,
informada e desvinculada de coercdes diretas ou indiretas.

Perguntas Reflexivas:

« A avaliagdo acolheu a histéria da genitora sem julgamentos,
considerando o contexto ampliado de vulnerabilidades sociais,
econémicas, psicolégicas e raciais?

- Foram identificadas situagdes de violéncia obstétrica,
abandono institucional ou outras violagcées de direitos durante a
gestacdo e o parto?

« A genitora teve acesso efetivo a suporte psicossocial e
informagdes claras sobre seus direitos e alternativas?

Avaliagdes técnicas em _ - . .
Acolhimento Institucional e Destituicdo do Poder Familiar: A

"
Varas da Infancia e analise técnica dos motivos que ensejaram o acolhimento
Juventude institucional ou a destituicdo do po_d_er familiar d(_e\I/e
ultrapassar a leitura da vulnerabilidade, com viés
individualizante, examinando no nivel programatico e
sociocultural os fatores estruturais que impactam, de modo
desproporcional, familias negras e periféricas.

E imprescindivel avaliar se houve oferta prévia e suficiente de
politicas publicas, apoio socioassistencial e fortalecimento da
rede familiar e comunitdria antes da adogcdo de medida
extrema. A sobrecarga histérica de cuidado imposta as
mulheres, especialmente mulheres negras, deve ser
considerada como elemento contextual relevante.

Perguntas Reflexivas:

« Em que medida a situagdo decorre de comportamento
negligente, fragilidade no cuidado familiar/parental ou de
exclusdo estrutural e auséncia de suporte estatal adequado?

« Houve oferta efetiva de politicas publicas antes da medida de
acolhimento ou destitui¢do?

A andlise evitou interpretagdes baseadas em estigmatizagdo
racial ou em expectativas normativas de “familia ideal"?

« Foram considerados os vinculos comunitdrios e identitarios
da crianga ou adolescente?
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2.1.3 Aspectos reflexivos para avaliacdes técnicas voltadas a Primeira
Infancia

Aincorporacdo dos referenciais da Primeira Infancia (primeiros 6 anos de
vida) nas avaliacGes técnicas parte do reconhecimento de que 0s primeiros anos
de vida constituem etapa singular do desenvolvimento humano, marcada pela
intensa formacdo de vinculos afetivos, pela organizacdo emocional, pelo
desenvolvimento cognitivo e pela elevada responsividade as experiéncias e
condicBes de cuidado oferecido a crianca.

Em raz&o da especial plasticidade caracteristica dessa fase, a qualidade
dos vinculos, dos cuidados e dos ambientes familiares, comunitarios e
institucionais assume particular relevancia para o desenvolvimento integral.
Nesse sentido, a referéncia a primeira infancia ndo se limita ao critério etario, mas
remete ao reconhecimento de necessidades especificas que devem ser
consideradas na andlise técnica e na tomada de decisGes que afetem diretamente
avida dacriancga.

No dmbito do Poder Judiciario, essa compreensdo amplia a analise das
situacGes que envolvem criangas na primeira infancia e seus contextos de cuidado
e protecdo, direcionando o olhar técnico para as especificidades dessa etapa do
desenvolvimento, em consonancia com o Marco Legal da Primeira Infancia e com
0s principios da protecdo integral e do melhor interesse da crianca (Lei n°
8.069/1990).

Nessa perspectiva, os pontos de atengao apresentados a seguir ndo se
configuram como roteiro fechado de atuacdo, mas como referenciais que podem
contribuir para a qualificacdo da andlise técnica, da leitura das dindmicas
familiares e da articulacdo com a rede de protecao, favorecendo decisdes mais
sensiveis ao tempo do desenvolvimento infantil e a garantia dos direitos das
criancas na primeira infancia.
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Aspectos para consideracdo na analise técnica

Tempo do
Desevolvimento

-Meses e anos possuem impacto proporcionalmente maior na
trajetdria da crianca de 0 a 6 anos;
- Intervengdes precoces possuem maior potencial protetivo.
- Atrasos produzem repercussdes significativas;
- Continuum de cuidados (pré-natal, parto, puerpério e
primeiros vinculos).

Vinculos Primarios,
Continuidade e Estahilidade
dos Cuidados

- Atengo a constituigdo dos primeiros vinculos, primeiras relagdes de apego e
figuras primarias de referéncia para construg&o da seguranga emocional;

- A qualidade e a estabilidade das relagdes estabelecidas
entre a crianca e os cuidadores de referéncia e previsibilidade
dos ambientes;

- Possiveis impactos decorrentes de mudangas frequentes
de cuidadores, residéncia, rotina ou contextos de convivéncia.

Dependencia Relacional e
Contexto de Cuidado

- A crianga pequena acessa protecao, direitos e oportunidades de desenvolvimento
apenas por intermédio dos adultos cuidadores.

- CondigBes de cuidado, protecdo e apoio disponiveis a
crianca, os recursos parentais e familiares, as redes de apoio
e os fatores que favorecem ou dificultam o exercicio das
funcdes protetivas pelos cuidadores.

Experiéncias Adversas
Precoces

- Violéncia, negligéncia, privagdo e exposicdo prolongada ao estresse possuem
impacto ampliado nessa etapa do desenvolvimento.
- Repercussdes de experiéncias adversas ou de violéncias
precoces e de possivel estresse téxico no desenvolvimento.

Comunicacao e Participacao
da Crianca Pequena

-Formas de expressdo compativeis com o estagio de desenvolvimento da crianga,
reconhecendo que sua participagdo pode se manifestar por diferentes formas de
comunicagdo, incluindo a linguagem verbal, a comunicagdo néo verbal, o brincar, as
interagdes e outras expressdes proprias da primeira infancia.

- Sobre a realizagdo de depoimento especial com criangas
na Primeira Infancia, verificar recomendacdes da Nota Técnica
n° 01/2026 SIF/DIF/CGJ, no item 5.9 que trata da idade minima
para aplicagdo do Depoimento Especial.
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2.1.4 Aspectos reflexivos para avaliagtes técnicas que envolvem pessoas com deficiéncia

A incorporacgdo dos referenciais relacionados a deficiéncia e as
necessidades especificas de desenvolvimento, aprendizagem e inclusdo social
nas avaliacGes técnicas parte do reconhecimento de que as condic6es individuais
ndo podem ser compreendidas apenas do ponto de vista biomédico e dissociadas
dos contextos familiares, sociais, institucionais e comunitarios nos quais os
sujeitos estao inseridos.

No caso das pessoas com deficiéncia, essa compreensdo esta
fundamentada na Convencao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e na
Lei Brasileira de Inclusdo (Lei n° 13.146/2015), que reconhecem a deficiéncia nao
como mera condicdo diagndstica, mas como resultado da interacdo entre
impedimentos de longo prazo e barreiras atitudinais, arquitetonicas,
comunicacionais, pedagdgicas e outras presentes nos contextos sociais,
familiares, institucionais e comunitarios (Fogaca; Klazura, 2021). Essas
normativas adotam a concepcdo biopsicossocial da deficiéncia e reconhecem a
pessoa com deficiéncia como sujeito de direitos, titular de autonomia, participacdo
social e igualdade de oportunidades.

No campo das necessidades especificas de desenvolvimento e
aprendizagem, essa perspectiva articula-se com a Politica Nacional de Educacdo
Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva (PNEEPEI), especialmente quanto a
garantia de condicGes adequadas a escolarizacdo e ao pleno desenvolvimento das
potencialidades de cada sujeito (Mantoan, 2015).

Os aspectos apresentados a seguir sao sugestdes de referenciais que
podem contribuir para qualificar a andlise técnica.
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Aspectos para consideracdo na analise técnica

e Historico de barreiras e vulnerabilidades;
e De que forma barreiras fisicas, arquitetdnicas,
comunicacionais, pedagdgicas, tecnoldgicas, atitudinais,

Barreiras, Acessibilidade institucionais ou relacionais podem influenciar a situacdo analisada e
Incl ~ repercutir no exercicio de direitos, na participagdo social e no acesso
e Inctusao aoportunidades;

e (in)existéncia de recursos de acessibilidade, adaptacdes
razodveis e estratégias de inclusdo que favorecam a autonomia, a
participacdo e o pertencimento nos diferentes contextos de vida.

e CondigBes que favorecem ou restringem a manifestacao
de preferéncias, a participagdo em processos decisérios e o exercicio
da autonomia respeitando as formas de comunicagdo e expressao da

Autonomia, Participacao pessoaavaliada; o
. e Possiveis situacdes de superprotecdo, infantilizacgao,
e PrOtagﬂnlsmO restricdo indevida da autonomia ou exclusdo dos processos de
tomada de decis&o que afetem o exercicio de direitos e a participacdo
social;

e Possiveis obstdculos a permanéncia e participacdo no
exercicio de direitos.

e Existéncia de necessidades especificas relacionadas ao
desenvolvimento, a aprendizagem, a comunicagao, a escolarizagdo ou
a inclusdo social, analisando os recursos, apoios e estratégias
(complementares ou suplementares) disponiveis para seu

Necessidades Especificas

de Desenvolvimento e atendimento;
A di e Deque forma os contextos familiar, escolar, comunitario e
prendizagem institucional favorecem ou restringem oportunidades de

desenvolvimento, aprendizagem, convivéncia e participagdo social.

e CondicBes necessarias para assegurar a participagdo
efetiva da pessoa nos procedimentos, observando formas de
comunicacdo, recursos de acessibilidade e apoios necessérios a

. . ~ compreensdo e a expressdo de suas opinides, percepcdes e
Partmpagan em experiéncias;
Procedimentos Judiciais e De que forma barreiras comunicacionais, institucionais ou
relacionais podem influenciar a produgdo de informagdes, a
compreensdo dos procedimentos e 0 acesso a justica.

e Possiveis interpretagdes centradas exclusivamente no

Capacitismo e Vieses diagndstico, na limitagdo funcional ou em expectativas normativas de
e autonomia, no sentido de superar a reprodugdo de praticas
Analiticos discriminatdrias ou capacitistas.
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@ 3 - Indicadores Gerais de Analise nas Pericias

A seguir, apresentam-se indicadores gerais por tipo de pericia, que podem subsidiar a avaliagdo e a
analise pelas trés areas que integram as Equipes Interprofissionais Forenses: Pedagogia, Psicologia ou Servigo
Social. Considera-se que cada indicador deve ser observado a luz dos limites da atuago técnica de cada area, de
modo que sua anélise seja realizada conforme a perspectiva especifica de cada campo de conhecimento,
respeitando suas atribuicdes e competéncias profissionais.

3.1. Infancia e Juventude

3.1.1Guarda ou Tutela

e Competéncia parental do(s) interessado(s) para o exercicio da
guarda/tutela;

o Motivadores e expectativas do(s) interessado(s) para o pedido de
guarda/tutela;

» RelagOes familiares e intergeracionais dos interessados;

* Rede de apoio institucional, familiar e social do(s) interessado(s) e
qualidade do vinculo da crianca/adolescente com esta;

« Impactos na crianca/adolescente, decorrentes dos motivadores do
processo (historico de conflito parental, indicios de violéncias, negligéncias,
orfandade, entre outros);

« Construcdo e manutencdo dos vinculos entre a crianca/adolescente e o(s)
interessado(s);

« Vontade manifesta da crianca/adolescente, seus motivadores e nivel de
compreensao, sem lhe atribuir a responsabilidade pela decisao;

» Impactos de eventual mudanca na rotina e no ambiente e do possivel
rompimento/perda de relag0es familiares da crianga/adolescente;

e Compreensdo do(s) interessado(s) sobre as necessidades
biopsicossociais e educativas da crianca/adolescente, conforme a etapa de
desenvolvimento;

« Compreensdo da crianca/adolescente sobre os fatos e as implicacGes
para seu desenvolvimento;

« Atos que possam configurar alienacdo parental;

« Impacto de desigualdades de género, raca e classe social no exercicio da
parentalidade.
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3.1.2 Perda ou Suspengao do Poder Familiar

« Competéncia parental dos genitores/responsaveis;

» Fatoresderisco e de protecao no contexto familiar;

» Fatores de desprotecdo social (pobreza, violéncia comunitaria, dificuldade
de acesso a direitos, entre outros);

« Membros da familia extensa aptos a assumir a guarda;

« Impactos da destituicdo do poder familiar na crianca/adolescente e sua
compreensao sobre os fatos;

» Condi¢Oes para reintegracdo familiar ou necessidade de insergao em
familia substituta;

« Adesdo da familia as intervencdes para reintegracdo e compreensio
sobre o processo judicial,

» Condicdes de acesso e histdrico de acompanhamento pela rede de
protecdo social e de atengdo psicossocial;

o Compreensao dos envolvidos sobre a medida de destituicdo do poder
familiar e percepcdo da crianca/adolescente acerca dos motivos da intervencgao
judicial;

» Existéncia de racismo institucional ou estrutural que impacte o acesso da
familia a politicas publicas e servicos.

3.1.3 Acolhimento Institucional ou Colocagdo em Familia Substituta

» Competéncia parental dos genitores/responsaveis;

» Fatores de risco e de protecdo no contexto familiar (de origem ou
substituta);

» Fatores de desprotecédo social (pobreza, violéncia comunitaria, dificuldade
de acesso a direitos, entre outros);

» Adesdo da familia as intervengdes para reintegracdo e compreensao
sobre o processo judicial,

» CondicOes de acesso e histérico de acompanhamento pela rede de
protecdo social e de atengdo psicossocial;

» Possiveis membros da familia extensa aptos a assumir a guarda;

» Compreensao dos envolvidos sobre a medida protetiva e percepcdo da
crianga/adolescente acerca dos motivos do acolhimento;

o Capacidade dos responsaveis (familia de origem ou substituta) de
compreender e atender as necessidades biopsicossociais e educativas da
crianca/adolescente;
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« Direito da crianca/adolescente a convivéncia comunitaria, com especial
atencdo a sua identidade social e cultural (quilombola, indigena, etc.).

3.1.4 Habilitagcdo para Adocao

* Histdria de vida pregressa e atual do(s) pretendente(s);

» Contexto social, econdmico, de moradia, educacional, afetivo e relacional
do(s) pretendente(s);

» Experiéncias prévias no cuidado de criancas;

« Compreensdo sobre o tramite processual e a irrevogabilidade da adocao;

e Dindmica relacional do(s) pretendente(s) (comunicacao, afetividade,
qualidade da relacdo conjugal);

» Rede de apoio social e familiar do(s) pretendente(s);

» Maturidade do projeto adotivo (motivadores, perfil desejado, expectativas,
idealizac@es, concordancia entre os cénjuges e da familia extensa, entre outros);

» Fatores de risco e de protecdo no contexto familiar do(s) pretendente(s)
para o desenvolvimento da crianca/adolescente;

e Percepcdo do(s) pretendente(s) sobre questdes raciais na adocao,
especialmente em adoc0es inter-raciais;

« Compreensdo sobre a importdncia de respeitar e acolher a histdria de
origem da crianca/adolescente.

3.1.5 Adocao

Compreensao das partes sobre airrevogabilidade da adocao;

Fatores de risco e de protegdo no novo contexto familiar;

Processo de adaptacdo da crianca/adolescente a nova familia;

Capacidade da familia adotiva para lidar com as mudancas decorrentes da

adocao;

» Construcdo e consolidacdo do vinculo afetivo entre a crianca/adolescente
e a familia adotiva;

» Adesdo as orientacdes e encaminhamentos da equipe técnica durante o
estdgio de convivéncia;

» Acompanhamento da rede de protecdo durante o estagio de convivéncia;

» Capacidade da familia adotiva para acolher e lidar com a histéria de
origem da crianca/adolescente;

» Histérico de adocdo fora do Sistema Nacional de Adoc&o e Acolhimento
(SNA);
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 Histdrico do(s) pretendente(s) no SNA (devolucBes, recusas, etc.);
» Percepgdo e manejo da familia adotiva em relacdo a possiveis episddios
de racismo vivenciados pela crianga/adolescente.

3.1.6 Desacolhimento Institucional

« Situacdo atual dos fatores de risco e de protecdo na familia de origem;

o Histdrico de convivéncia familiar e qualidade dos vinculos afetivos
durante o periodo de acolhimento;

. Adesdo da familia de origem as intervengdes para reintegracdo e
compreensao sobre o processo judicial;

« Vontade manifesta da crianca/adolescente sobre o desacolhimento, seus
motivadores e nivel de compreensao;

» Perspectivas de reintegracao familiar, manutencdo do acolhimento ou
necessidade de insercdo em familia substituta;

e Histérico de acesso e acompanhamento da familia pela rede de protecéo
social e de atencdo psicossocial,

e Seguranca no convivio com os familiares de origem e impacto das visitas
durante o acolhimento;

» Qualidade da comunicacdo e interacdo entre a familia e a equipe do
servico de acolhimento;

« Capacidade da familia de origem para atender as necessidades
biopsicossociais e educativas da crianca/adolescente;

+ Condicdes globais atualizadas da familia de origem (relacionais, sociais,
econdmicas, afetivas, entre outros);

* Necessidade de encaminhamentos para a rede de protecao para garantia
de direitos apds o desacolhimento.

3.1.7 EntregaVoluntaria para Adog&o

+ Acolhimento humanizado a gestante ou parturiente;

» Efeitos do estado gestacional e puerperal na capacidade de tomada de
decisao;

 Orientacdo sobre os procedimentos da entrega legal, o trdmite processual
e os direitos da gestante/parturiente e da crianca;

« Contexto socioecondmico, vulnerabilidades e rede de apoio da gestante ou
parturiente;

TJGO - CORREGEDORIA-GERAL DA JUSTICA - DIF/CGJ



MANUAL DE ASSESSORAMENTO TECNICO-PERICIAL

* Necessidade de encaminhamentos para a gestante ou parturiente nos
periodos pré-natal e pds-natal;

» Vontade manifesta da crianca/adolescente gestante/parturiente quanto
ao sigilo, inclusive em relagcao aos genitores;

» Sinais de violéncia institucional, juizo de valor ou interferéncias na
decisdo da gestante ou parturiente;

» Vontade manifesta de indicar o genitor ou a familia extensa para o
exercicio da parentalidade;

» Necessidade de articulacdo para acolhimento e apoio social a
gestante/mde e crianca em situacgdo de rua;

o Necessidade de articulacdo da rede de atendimento psicossocial a
gestante/parturiente.

3.1.8 Fiscalizagao do Servigo de Acolhimento Institucional de Criangas e Adolescentes

Cumprimento das obrigacdes legais pela instituicdo de acolhimento
(cuidado, coeducacdo, atencao, estrutura fisica, recursos humanos, entre outros);

Fatores de risco e de protecdo no ambiente de acolhimento;

e Articulacao intersetorial da instituicao para atendimento das

necessidades das criancas/adolescentes e para a reintegracao familiar e social;

Compreensao da equipe da instituicdo quanto ao seu papel e funcdes no
cuidado e educacao das criancas e adolescentes acolhidos;

Procedimentos da instituicdo, relativos a reintegracdo familiar, colocacao
em familia substituta e desligamento, incluindo a aplicacdo do PIA;

Promocdo de canais de escuta para as criancas e adolescentes acolhidos
sobreeo tratamento recebido.

3.1.9 Medida Protetiva

* Motivadores da demanda e fatores de risco associados;

« Historico de violéncias e violagdes de direitos;

« Existéncia de convivéncia com o(a) suposto(a) ofensor(a);

» CondicGes gerais da crianca ou adolescente (fisicas, emocionais,
educacionais, relacionais);

» Rede de apoio familiar e comunitéria e existéncia de membro da familia
extensa apto a exercer a guarda;
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* Necessidade de encaminhamentos para a rede de servicos (salde,
assisténcia, educacdo, entre outros);

» Contexto socioecondmico e dependéncia financeira do(a) responsavel em
relacdo ao(a) suposto(a) ofensor(a);

« Atuacdo darede de protecdo (acesso a servicos, articulacdo, intervengGes
prévias);

o Dindmica familiar e capacidade protetiva (funcdo parental, vinculos,
estratégias educativas);

» Anélise da situacdo sob a perspectiva de género e raca, identificando
interseccionalidades e vulnerabilidades especificas.

3.2 Familia

3.2.1Guarda e Regulamentacgao de Visitas

e Motivadores da disputa judicial pela guarda;

« Impactos do litigio no desenvolvimento da crianca/adolescente;

» Aspectos favoraveis e desfavoraveis para a guarda compartilhada;

» Exercicio da parentalidade (histérico, rotina, cuidados, coparentalidade,
vinculos, sustento, comunicacao, afeto);

« Historico do relacionamento conjugal e fatores de ruptura;

» Rede de apoio familiar e social dos genitores e qualidade da relagcdo com a
crianca/adolescente;

» Disponibilidade e corresponsabilidade dos genitores nas decisdes sobre a
vida da crianca/adolescente;

» Qualidade do vinculo afetivo da crianca/adolescente com os genitores e
seus respectivos nulcleos familiares (padrasto, madrasta, etc.);

« Vontade manifesta da crianca/adolescente, seus motivadores e nivel de
compreensao, sem lhe atribuir a responsabilidade pela decisao;

» Impactos de eventual mudanca na rotina, ambiente e relagdes familiares
da crianca/adolescente;

 Situacdo de risco/vulnerabilidade no contexto familiar que possa
comprometer o desenvolvimento integral da crianca/adolescente;

e Flexibilidade do guardido em incentivar a convivéncia da
crianca/adolescente com o ndo guardido;

o Histérico de violéncia de género entre as partes e seus impactos na
seguranca da crianca/adolescente e do(a) cuidador(a) principal;
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 Desigualdades e esteredtipos de género no exercicio da parentalidade;
« Dindmicas de poder e controle presentes na relacdo coparental.

3.2.2 Alienacgdo Parental

« Instrumentalizacdo da crianca nos conflitos do ex-casal ou das partes;

» Papel da familia extensa como rede de apoio e protecao;

 Histérico de violéncia entre os genitores (fisica, psicoldgica, moral,
patrimonial, sexual) e a existéncia de medidas protetivas;

 Impactos na crianca/adolescente por vivenciar ou testemunhar violéncia
e riscos a sua seguranca;

 Praticas de desqualificagdo da figura parental, obstrugdo de contato ou
manipulacdo de narrativas;

« Discurso da crianca/adolescente sobre os ambientes familiares e
sentimentos associados (inseguranca, rejeicdo, desconforto);

o Outros fatores que influenciam a resisténcia ao contato parental
(instrumentalizac&o da crianca, uso distorcido da lei, histdrico de violéncia);

« Possivel uso da alegacdo de alienagdo parental para invalidar denlncias
de violéncia doméstica.

3.2.3 Reconhecimento ou Negatdria de Paternidade

¢ Vinculo de socioafetividade paterno-filial preexistente;

« Exercicio da parentalidade socioafetiva pelo pai/m&e registral e/ou
bioldgico (participacdo no cotidiano, cuidados, acompanhamento escolar, etc.);

« |dentificacdo e papel da familia extensa (avds, tios, etc.) e sua contribuicio
para o desenvolvimento da crianca/adolescente;

« Construcdo da identidade da crianca/adolescente e seu sentimento de
pertencimento em relagdo aos vinculos bioldgico e socioafetivo;

» Percepcles e expectativas dos envolvidos (crianca/adolescente,
genitores, familia extensa) sobre a quest&o da paternidade;

 Fatores de risco (alienacdo, rejeicdo, conflitos) e de protecdo (vinculos
solidos, rede de apoio) para o desenvolvimento da crianca/adolescente;

e Impactos de eventual alteracdo da filiacdo no desenvolvimento da
crianca/adolescente (autoestima, socializagdo, rendimento escolar).
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3.2.4 Curatela

« Convivio familiar, social e comunitario do(a) curatelado(a);

e CondicBes de moradia e rotina do(a) curatelado(a);

e Motivacao para o pedido de curatela e sua conexdo com a funcdo protetiva
da medida;

* Configuracdo e dinamica familiar;

e Relacdo e afinidade entre curatelado(a) e pretenso(a) curador(a), e
opinido do(a) curatelado(a) sobre a medida;

* Historia de vida do(a) curatelado(a) (escolaridade, trabalho, relactes
familiares, inicio das limitagGes);

« LimitacGes e potencialidades do(a) curatelado(a) para os atos da vida civil
e suportes necessarios;

e Acesso do(a) curatelado(a) a politicas e servigcos necessarios e eventuais
encaminhamentos;

« Autonomia do(a) curatelado(a) para indicacdo da medida mais adequada
(curatela, tomada de decisdo apoiada, curatela compartilhada);

« Perfil do(a) pretenso(a) curador(a) (disposicdo para o cuidado,
compreensdo dos encargos, rede de apoio, sobrecarga);

« Manifestacdo de vontade, preferéncias e desejos do(a) curatelado(a).

3.3 Criminal

3.3.1Violéncia Contra Crianca ou Adolescente

 Contexto histdrico, social e familiar da crianca/adolescente;

» Histérico darelacdo entre a vitima e o suposto agressor;

 Caracterizacdo das violéncias e contexto em que ocorreu a revelagao;

« Danos e consequéncias decorrentes da violéncia sofrida;

 Impactos do processo judicial e risco de revitimizacao;

» Necessidade de encaminhamentos para a rede de protegao;

« CondicGes gerais de desenvolvimento da crianca/adolescente,
abrangendo os aspectos cognitivos, emocionais, sociais e educacionais,
considerando os limites da area de atuacao técnica;

* Possiveis alteracSes comportamentais e relacionais da
crianca/adolescente, considerando os limites da area de atuacgdo técnica;
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e Fatores de risco e de protecdao no contexto de vida da
crianca/adolescente;

« Existéncia de vulnerabilidades adicionais decorrentes de racga, etnia,
identidade de género, deficiéncia ou orientacdo sexual.

3.3.2Violéncia Doméstica e Familiar contra a Mulher

e Histérico de vida da vitima;

« Histdrico de violéncia doméstica/familiar e fato gerador da denuncia;

« Tipos de violéncia sofrida e avaliacdo de risco;

» Rede de apoio e suporte social e familiar disponivel;

 Caracterizacdo da vitima e seu ntcleo familiar;

 Percepcdo da vitima sobre o contexto de violéncia denunciado;

» Fatores de vulnerabilidade e contexto social;

» Existéncia de registros no FONAR (Formulério Nacional de Avaliacdo de
Risco) havendo informacdes disponiveis, considerd-las na andlise técnica, com
vistas a prevencao da revitimizacao;

¢ Composicdo familiar (nomes, idades e vinculos), bem como a situacdo
socioecondmica (ocupacdo e renda), incluindo a eventual dependéncia econémica
em relagdo ao suposto agressor,;

* Necessidade de encaminhamentos para servigcos que auxiliem no
rompimento do ciclo de violéncia;

« |dentificacdo da existéncia de plano de seguranca pessoal elaborado no
dmbito do CREAS/PAEFI; na auséncia, sugestdo ao magistrado de
encaminhamento para acompanhamento pela rede socioassistencial competente;

« Andlise da interseccionalidade das violéncias, considerando os
marcadores sociais de género, raca/etnia, classe social, orientacdo sexual,
identidade de género, entre outros fatores que possam agravar vulnerabilidades e
riscos.

3.3.3 Avaliagéo de Risco para os Dependentes no Contexto da Violéncia Doméstica Contra a Mulher

« Histérico da conjugalidade, violéncias e seus impactos sobre os filhos;

« Participacdo de cada genitor nos cuidados com os filhos, antes e depois da
separacao;

« Dindmica do relacionamento parental (guarda, convivéncia, alimentos) e
vinculo dos filhos com cada genitor;
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» Caracterizacdo das violéncias vivenciadas e/ou testemunhadas pelos
filhos, incluindo atos de alienacdo parental;

» Alteragdes comportamentais e emocionais dos filhos decorrentes da
suspensao da convivéncia;

» Necessidade de medidas protetivas para as criangas e adolescentes;

« Viabilidade de um plano de convivéncia seguro;

» Recursos de protecdo disponiveis para os filhos na comunidade e na rede
de servigos.

3.3.4 Violéncia Contra Pessoaldosa

« Condicdes gerais da vitima (fisica, cognitiva, emocional, social, de salde);

» Relacdo com o(a) suposto(a) agressor(a) e histdrico das violéncias;

+ Rede de apoio e protecdo (familiar e comunitéria) e indicadores de
isolamento social;

 Histdrico de atendimentos e necessidade de novos encaminhamentos;

» Percepcdo da vitima sobre o acesso aos direitos previstos no Estatuto da
Pessoa ldosa;

 Grau de dependéncia funcional da vitima e existéncia de curatela;

« Interseccionalidade da violéncia (género, raca, classe, deficiéncia) e seus
impactos na pessoa idosa;

3.3.5 Violéncia Contra Pessoas com Deficiéncia

 Caracterizacdo da vitima e seu ndcleo familiar;

» Percepcédo da vitima sobre o contexto de violéncia;

» Rede de apoio e condi¢Bes protetivas no ambito familiar e comunitario;

e Barreiras cotidianas, acessibilidade e uso de tecnologias assistivas;

 Existéncia de curatela ou tomada de decisdo apoiada;

 Condicdes gerais da vitima (fisica, cognitiva, emocional, social, de salde);

« Relacdo com o(a) suposto(a) agressor(a) e histdrico das violéncias;

 Percepcdo da vitima sobre o acesso aos direitos previstos no Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia;

 Histérico de atendimentos e necessidade de encaminhamentos para
protecdo e promocao de direitos;

 Existéncia de violéncia institucional em servigos de salde ou assisténcia.
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@ Consideracoes Finais

0 assessoramento técnico ao Poder Judiciario exige a articulacdo entre
conhecimentos especializados, finalidade jurisdicional e particularidades de cada
situacdo submetida a avaliacdo. A complexidade das demandas afasta solucdes
padronizadas e pressupde atuacdo fundamentada, contextualizada e compativel
com os referenciais éticos, técnicos e cientificos préprios da Psicologia, do
Servico Social e da Pedagogia.

Nesse sentido, os indicadores reunidos neste Manual constituem
referéncias orientadoras, e nao roteiros obrigatérios ou listas exaustivas de
aspectos a serem investigados. Sua utilizacdo deve considerar o objeto da
avaliacdo, os elementos relevantes do caso concreto e os limites de competéncia
de cada érea profissional, com respeito a autonomia técnica na escolha dos
procedimentos e na construcdo da andlise. O préprio Manual reconhece a
autonomia profissional na definicdo das estratégias metodoldgicas adequadas a
cada situacao.

A autonomia técnica, contudo, deve ser compreendida em conjunto com a
dimensdo institucional da atuacdo. Os profissionais gque integram as equipes
exercem suas atribuicdes como servidores do Poder Judicidrio, razdo pela qual
sua pratica se submete, simultaneamente, aos referenciais ético-profissionais de
sua area de formacao e as normas, diretrizes, fluxos e parametros institucionais
gue organizam o assessoramento técnico no &mbito do Tribunal. Essas dimensées
ndo se excluem: as normas profissionais resguardam a autonomia e os limites
técnicos de cada érea, enquanto as diretrizes institucionais organizam a
prestagao do servigo, definem sua finalidade e promovem coeréncia na atuagdo do
Poder Judiciério.

Nessa perspectiva, o Manual ndo interfere na autonomia profissional nem
estabelece previamente métodos, interpretacGes ou conclusbes técnicas. Sua
funcdo é oferecer paradmetros institucionais comuns para o exercicio do
assessoramento, de modo que a liberdade técnico-cientifica propria de cada
profissdo se desenvolva em consonéncia com a finalidade do servigo publico
prestado, com as politicas judiciarias aplicdveis e com a organizagdo institucional
do Tribunal. Essa compreensdo também se harmoniza com a Resolugdo CNJ n°
667/2025, que situa a atuacdo das equipes técnicas no contexto das diretrizes
institucionais e das politicas judiciarias.

A sistematizacdo dos indicadores também possui finalidade de racionalizagdo do trabalho. Ao
explicitar os aspectos usualmente relevantes em
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diferentes modalidades de avaliacdo, o Manual favorece demandas mais bem
delimitadas e anélises direcionadas ao respectivo objeto, com melhor
aproveitamento dos recursos técnicos disponiveis.

Para as peritas e os peritos externos que atuam de forma subsidiaria e
complementar, esses referenciais também explicitam a finalidade e o escopo do
assessoramento requerido pelo Poder Judiciario, sem prejuizo das normas éticas
e técnicas proprias de cada profisséo.

Assim, o Manual constitui referéncia institucional para magistradas,
magistrados, unidades judicidrias, profissionais das Equipes Técnicas
Multiprofissionais e peritas e peritos externos. Sua utilizagdo busca promover
maior coeréncia entre a solicitacdo judicial e a resposta técnica, preservar a
autonomia profissional e, a0 mesmo tempo, assegurar que 0 assessoramento se
desenvolva de forma compativel com as diretrizes que orientam a atuacdo
institucional do Tribunal.

Por fim, as orientagcGes aqui reunidas devem acompanhar as
transformacdes sociais, o desenvolvimento do conhecimento cientifico e a
evolucdo dos marcos normativos, ético-profissionais e institucionais. O Manual,
portanto, ndo esgota as possibilidades de anélise, mas estabelece referéncias
para uma atuacdo tecnicamente consistente, eficiente e adequada as finalidades
do assessoramento prestado ao Poder Judicirio.
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